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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ  

1.1. Область применения программы 
Рабочая программа производственной практики  является частью образовательной 

программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 31.02.01 Лечебное дело в 
части освоения основных видов деятельности ПМ.05 Оказание скорой медицинской 
помощи в экстренной и неотложной формах, в том числе вне медицинской 
организации, и соответствующих профессиональных компетенций (ПК) 
Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1 
Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 
состояний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной 
и неотложной формах, в том числе вне медицинской организации 

ПК 5.2 

Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями и (или) 
состояниями, требующими оказания скорой медицинской помощи в 
экстренной и неотложной формах, в том числе вне медицинской 
организации; 

ПК 5.3 
Осуществлять контроль эффективности и безопасности проводимого 
лечения при оказании скорой медицинской помощи в экстренной и 
неотложной формах, в том числе вне медицинской организации. 

 
1.2. Цели и задачи производственной практики  
Целью практики является закрепление знаний, приобретённых в процессе 

теоретической подготовки, развитие и совершенствование умений и навыков, полученных 
в процессе обучения, формирование у обучающихся общекультурных, 
общепрофессиональных и профессиональных компетенций для осуществления 
профессиональной деятельности в соответствии с федеральным государственным 
образовательным стандартом. 

Задачами практики являются: обучение трудовым приемам, операциям и способам 
выполнения трудовых процессов, характерным для соответствующей профессии и 
необходимым для последующего освоения общих и профессиональных компетенций по 
избранной профессии; закрепление и совершенствование первоначальных практических 
профессиональных умений обучающихся, совершенствование навыков общения с 
больными и их родственниками, медицинским персоналом лечебных учреждений, в 
основе которых лежит реализация принципов медицинской деонтологии и этики; 
совершенствование практических навыков по проведению диагностических и лечебных 
манипуляций при оказании неотложной помощи в конкретной ситуации на 
догоспитальном, госпитальном и амбулаторно-поликлиническом этапах; освоение 
порядка организации неотложной медицинской помощи больным с острыми 
заболеваниями и с ургентными состояниями; закрепление знаний по оказанию 
медицинской помощи на догоспитальном, госпитальном и амбулаторно-поликлиническом 
этапах; приобретение практических навыков по оформлению учетно-отчетной 
документации, формирование умений по ведению документации. 

1.3 Формы проведения производственной практики 
Производственная практика проводится в форме практической деятельности 

обучающихся под непосредственным руководством преподавателя ЧПОУ «Медицинский 
колледж имени Башларова». 

1.4 Место и время проведения производственной практики  
Производственная практика проводится на базах практической подготовки ЧПОУ 

«Медицинский колледж имени Башларова», закрепленных договорами медицинских 
организациях. 

Время прохождения производственной практики  определяется графиком учебного 
процесса и расписанием занятий. 
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Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении 
производственной практики  - не более 36 академических часов в неделю. 

На обучающихся, проходящих производственную практику на базах практической 
подготовки, распространяются правила охраны труда и правила внутреннего трудового 
распорядка, действующие на базе практической подготовки. 

1.5 Отчетная документация обучающегося по результатам производственной 
практики 

В период прохождения производственной практики  обучающиеся обязаны вести 
документацию в соответствии с положением об организации и проведении практической 
подготовки студентов, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 
звена. 

2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы производственной практики  является 
формирование у обучающихся практических профессиональных умений, приобретение 
первоначального практического опыта при овладении видом профессиональной 
деятельности ПМ.05 Оказание скорой медицинской помощи в экстренной и 
неотложной формах, в том числе вне медицинской организации, в том числе 
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

 
Код Наименование результата обучения 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 
ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 
использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 
ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 
ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности. 

ПК 5.1. 

Проводить обследование пациентов в целях выявления заболеваний и (или) 
состояний, требующих оказания скорой медицинской помощи в экстренной и 
неотложной формах, в том числе вне медицинской организации 

ПК 5.2. Назначать и проводить лечение пациентов с заболеваниями и (или) 
состояниями, требующими оказания скорой медицинской помощи в экстренной 
и неотложной формах, в том числе вне медицинской организации; 

ПК 5.3. Осуществлять контроль эффективности и безопасности проводимого лечения 
при оказании скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, 
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в том числе вне медицинской организации. 
ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой безопасности, 

в том числе цифровой. 
ЛР 13 Понимающий сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявляющий к ней устойчивый интерес. 
ЛР 15 Принимающий решения в стандартных и нестандартных ситуациях и несущий 

за них ответственность 
ЛР 16 Осуществляющий поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а 
также для своего профессионального и личностного развития. 

ЛР 20 Самостоятельно определяющий задачи профессионального и 
личностного развития, занимающийся самообразованием, осознанно 
планирующий и осуществляющий повышение своей квалификации 

 
3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
3.1 График распределения времени 
 

Наименование 
подразделения 
отделения 

Количество дней Количество часов 

Стационар  25 180 
Итого 25 180 

 
3.2. Виды работ производственной практики  
 

№ 
Разделы (этапы) 
производственной 
практики  

Виды работ производственной практики  
Кол- 
во 
часов 

1 Организация практики, 
инструктаж по охране 
труда. 

♦ знакомство со структурой учреждения, 
правилами внутреннего распорядка; 
♦ инструктаж по охране труда, 
противопожарной и инфекционной безопасности.

1 

2 
 

Стационар  1. Соблюдение санитарного режима палат. 
2. Выполнение лечебно-охранительного режима 
реанимационного отделения. 
3. Подготовка постели послеоперационного 
пациента и смена белья. 
4. Транспортировка и перекладывание пациента. 
5. Участие в подготовке к операциям (проведение 
гигиенической ванны; бритье кожи 
операционного поля; подготовка желудочно-
кишечного тракта; проведение премедикации). 
6. Подача увлажненного кислорода. 
7. Помощь при рвоте. 
8. Помощь при отеке легких. 
9. Уход и наблюдение за дренажами, оценка, 
отделяемого по дренажам. 
10. Постановка клизм: очистительной, сифонной, 
гипертонической, лекарственной. 
11. Введение газоотводной трубки. 
12. Введение желудочного зонда. 
13. Введение воздуховода. 

179 
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14. Санация трахеобронхиального дерева. 
15. Кормление тяжелых пациентов. 
16. Профилактика и обработка пролежней. 
17. Ведение листа динамического наблюдения. 
18. Уход за трахеостомой; подключичным 
катетером; перидуральным катетером; мочевым 
катетером; интубационной трубкой. 
19. Выполнение манипуляций по назначению 
врача и под руководством медицинской сестры. 
20. Подготовка пациента к диагностическим 
процедурам (фиброгастродуоденоскопии, 
бронхоскопии, лапароскопии, ультразвуковому 
исследованию). 
21.Использование аппаратов (искусственной 
вентиляции легких, вакуум-аспиратор, 
дефибриллятор). 
22. Проведение сердечно-легочной реанимации. 
23. Приготовление постели послеоперационному 
пациенту. 
24. Транспортировка пациентов в операционную 
и из операционной. 
25. Осуществление контроля за состоянием 
больных. 
26.Укладывание пациента на операционном 
столе, перекладывание пациента на каталку. 
27.Осуществление подготовки наркозной 
аппаратуры. 
28.Участие в проведении наркоза. 
29.Наблюдение за пациентом в ходе операции. 
30.Ведение анестезиологической документации. 
1.Определение группы крови и резус-фактор. 
2.Осуществление забора крови из вены. 
3.Проводение пробы на совместимость. 
4.Ведение документации в кабинете переливания 
крови. 
1.Осуществление уборки процедурного кабинета.
2.Выполнение правил обработки и стерилизации 
инструментария. 
3.Выполнение всех видов инъекций: 
внутрикожных, подкожных, внутримышечных, 
внутривенных. 
4.Осуществление подготовки перевязочных 
материалов, белья, закладывание их в биксы, 
проведение стерилизации и контроль 
стерильности. 

Итого  108 
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4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 
ПРАКТИКИ  

4.1 Требования к условиям допуска обучающихся к производственной 
практике 

К производственной практике допускаются обучающиеся, освоившие ПМ.05 
Оказание скорой медицинской помощи в экстренной и неотложной формах, в том 
числе вне медицинской организации 

Перед выходом на практику обучающийся должен в результате теоретических и 
практических занятий: 

уметь: 
- проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре при различных 

заболеваниях; 
- проводить основные приемы массажа и лечебной физкультуры; 
- проводить физиотерапевтические процедуры; 
- определять показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению; 
- составлять программу индивидуальной реабилитации; 
- организовывать реабилитацию пациентов; 
- осуществлять паллиативную помощь пациентам; 
- проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы 
социального риска; 

- проводить экспертизу временной нетрудоспособности; 
знать: 
- основы законодательства в обеспечении социальной защиты населения; 
- виды, формы и методы реабилитации; 
- основы социальной реабилитации; 
- принципы экспертизы временной нетрудоспособности при различных 

заболеваниях и травмах; 
- группы инвалидности и основы освидетельствования стойкой утраты 
нетрудоспособности в медико – социальной экспертизу; 
- общее и специальное физиологическое воздействие физических упражнений и 

массажа на организм человека; 
- психологические основы реабилитации; 
- основные виды физиотерапевтических процедур и возможности их применения в 

реабилитации; 
- общее и специальное физиологическое воздействие санаторно-курортного 

лечения на организм человека; 
- показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению; 
- особенности организации социальной помощи пожилым, престарелым людям и 

инвалидам; 
- принципы медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, 

участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из групп 
социального риска. 

4.2 Материально-техническое обеспечениепрограммы производственной 
практики  

Производственная практика проводится в медицинских организациях, оснащенных 
современным оборудованием, использующих современные медицинские и 
информационные технологии, имеющих лицензию на проведение медицинской 
деятельности. 

4.3 Информационное обеспечениепрограммы производственной практики  
Основная литература: 
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1. Медико-социальная деятельность (Электронный источник) учеб. С.Н. 
Пузина, М.А. Рычковой 2017 г. 

2.  Медико-социальная экспертиза и реабилитация" № 1,(электронный 
источник) учеб. 2018 г. 

3. Медико-социальная экспертиза и реабилитация № 01.(Электронный 
источник)учеб. Пузин С.Н. 2019 г. 

4. Медико-социальная реабилитация пациентов с различной 
патологией(Электронный источник) учеб. В.А. Епифанов, А.В. Епифанов 2020 г. 

 
Дополнительная литература: 
1.Гольдблат, Ю.В. Медико-социальная реабилитация в неврологии / Ю.В. 

Гольдблат. – СПб.: Политехника, 2017. 
2. Илларионов В.Е. Современные методы физиотерапии. Руководство для врачей 

общей практики (семейных врачей) / В. Е. Илларионов, В. Б. Симоненко. - Москва: 
Медицина, 2019. 

3. Конова, Т.А. Онкология и терминальная помощь / Т.А. Конова, А.Д. Морозова. - 
Ростов н/Д: Феникс, 2019. 

4. Косарев В.В. Профессиональные болезни: Учебное пособие / В. В. Косарев, С. А. 
Бабанов. - Москва: Вузовский учебник: Инфра-М, 2018. 

5. Косарев В.В. Профессиональные заболевания органов дыхания: Учебное 
пособие / В. В. Косарев, С. А. Бабанов. - Москва: Инфра-М, 2019. 

6. Поликлиническая терапия: учебник / ред.: И. Л. Давыдкин, Ю. В. Щукин. - 
Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2019. 

7. Полный справочник участкового терапевта: справочное издание / ред. Ю. Ю. 
Елисеева. - Москва: Эксмо, 2018. 

8. Пономаренко, Г.Н. Курортология: энциклопедический словарь / Г.Н. 
Пономаренко. - М.: Медицина, 2018. 

9. Туркина, Н.В. Общий уход за больными / Н.В. Туркина, А.Б. Филенко. – М.: 
Медицина, 2017. 

10. Епифанов В.А. Восстановительная медицина: учебник / В. А. Епифанов. - 
Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2018. 

11. Епифанов В.А. Лечебная физическая культура: учебное пособие / В. А. 
Епифанов. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва: ГЭОТАР Медицина, 2020. 

12. Епифанов В.А. Лечебная физическая культура и массаж: учебник для 
медицинских училищ и колледжей / В. А. Епифанов. - 2-е изд., испр. и доп. - Москва: 
ГЭОТАР Медицина, 2020. 

13. Карманов В.К. Экспертиза временной нетрудоспособности на фельдшерско-
акушерском пункте: Пособие для заведующих ФАП / В. К. Карманов, З. В. Пузырева. - 
Москва: Форум, 2018. 

14. Козлова, Л.В. Основы реабилитации для медицинских колледжей: учебное 
пособие / Л.В. Козлова. - Ростов н/Д: «Феникс», 2019. 

15. Обязательные диагностические исследования при медико-социальной 
экспертизе: Методическое пособие / сост. И. И. Заболотных. - Санкт-Петербург: СпецЛит, 
2019. 

16. Пономаренко Г.Н. Общая физиотерапия: учебник / Г. Н. Пономаренко. - 5-е 
изд., испр. и доп. - Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2018. 

17. Соколова Н.Г. Физиотерапия / Н. Г. Соколова, Т. В. Соколова. - Ростов н/Д: 
Феникс, 2017. 

18. Техника и методики физиотерапевтических процедур (справочник) / ред. В. М. 
Боголюбов. - 5-е изд., испр. и доп. - Москва : БИНОМ, 2021. 

19. Фокин, В.Н. Современный курс массажа / В.Н. Фокин. – М.: Фаир, 2020 
Нормативно-правовая документация 
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Нормативно-правовые акты, регламентирующие медико-социальную деятельность 
по РФ. 

4.4 Требования к организации аттестациии оценке результатов 
производственной практики 

Аттестация производственной практики  проводится в форме 
дифференцированного зачета в последний день производственной в оснащенных 
кабинетах ЧПОУ «Медицинский колледж имени Башларова». 

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме 
программу производственной практики и представившие полный пакет отчетных 
документов (п.1.5). 

В процессе аттестации проводится экспертиза формирования практических 
профессиональных умений и приобретения первоначального практического опыта работы 
в части освоения вида профессиональной деятельности, освоения общих и 
профессиональных компетенций. 

 
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
Результаты 
(освоенные 
профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки  

ПК 5.1. Проводить 
обследование 
пациентов в целях 
выявления 
заболеваний и (или) 
состояний, 
требующих оказания 
скорой медицинской 
помощи в 
экстренной и 
неотложной формах, 
в том числе вне 
медицинской 
организации; 
 

- Полнота знаний нормативно-
правовой базы по осуществлению 
медицинской реабилитации пациентов 
с различной патологией. 
- Правильность создания общих и 
индивидуальных планов по 
медицинской реабилитации пациентов 
с различной патологией. 
- Правильность проведения 
комплексов ЛФК, медицинского 
массажа и физиотерапевтических 
процедур. 
- Обоснованность направлений на 
санаторно-курортное лечение. 
- Точность рекомендаций по 
диетотерапии. 
- Грамотность оформления 
медицинской документации.  

Оценка выполнения 
практических умений. 
Решение проблемно-
ситуационных задач. 
Тестирование. 
Демонстрация практических 
действий. 
Дифференцированный зачет 
по МДК 05.01. Медико-
социальная реабилитация. 
Дифференцированный зачет 
по производственной 
практике. 
Квалификационный экзамен 
по профессиональному 
модулю. 

ПК 5.2. Назначать и 
проводить лечение 
пациентов с 
заболеваниями и 
(или) состояниями, 
требующими 
оказания скорой 
медицинской 
помощи в 
экстренной и 
неотложной формах, 
в том числе вне 
медицинской 

- Полнота знаний нормативно-
правовой базы по проведению 
психосоциальной реабилитации. 
- Правильность создания общих и 
индивидуальных планов 
психосоциальной реабилитации 
обслуживаемого населения. 
- Точность выбора приемов и методов 
психологической реабилитации и 
психотерапевтической беседы. 
- Правильность применения методик 
релаксации и аутогенной тренировки 
при реабилитации пациентов. 
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организации; 
 

- Грамотность оформления 
медицинской документации.  

ПК 5.3. 
Осуществлять 
контроль 
эффективности и 
безопасности 
проводимого 
лечения при 
оказании скорой 
медицинской 
помощи в 
экстренной и 
неотложной формах, 
в том числе вне 
медицинской 
организации. 

- Полнота знаний нормативно-
правовой базы по осуществлению 
паллиативной помощи. 
- Правильность создания общих и 
индивидуальных планов по 
паллиативной помощи пациентам. 
- Последовательность и точность 
выполнения манипуляций больным, 
нуждающимся в паллиативной 
помощи. 
- Правильность осуществления 
социальной и психологической 
помощи больным и близким. 
- Грамотность оформления 
медицинской документации.  

 
Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять 

проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, 
но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты 
(общие компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 1. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам 

 распознавать задачу и/или 
проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
 анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части; 
  определять этапы решения 
задачи; выявлять и эффективно 
искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или проблемы;
 составить план действия; 
определить необходимые ресурсы; 
 владеть актуальными 
методами работы в 
профессиональной и смежных 
сферах; 
 реализовать составленный 
план; 
оценивать результат и последствия 
своих действий 

♦ наблюдение за 
действиями на 
учебной практике; 

♦ оценка действий 
на учебной 
практике. 

ОК 2. Использовать 
современные средства 
поиска, анализа и 
интерпретации 
информации, и 
информационные 
технологии для 

 определять задачи для поиска 
информации; 
 определять необходимые 
источники информации; 
 планировать процесс поиска; 
 структурировать получаемую 
информацию; 

♦ наблюдение за 
действиями на учебной 
практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 
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выполнения задач 
профессиональной 
деятельности 

 выделять наиболее значимое в 
перечне информации; 
 оценивать практическую 
значимость результатов поиска; 
 оформлять результаты поиска, 
применять средства 
информационных технологий для 
решения профессиональных задач; 
 использовать современное 
программное обеспечение; 
 - использовать различные цифровые 
средства для решения 
профессиональных задач. 

ОК 3. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие, 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной сфере, 
использовать знания по 
финансовой грамотности 
в различных жизненных 
ситуациях. 

 определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности; 
 применять современную 
научную профессиональную 
терминологию; 
 определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования; 
 выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; 
 презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
 оформлять бизнес-план; 
 рассчитывать размеры выплат 
по процентным ставкам 
кредитования; 
 определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности; презентовать бизнес-
идею; 
определять источники 
финансирования 

♦ наблюдение за 
действиями на учебной 
практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 

ОК 4. Эффективно 
взаимодействовать и 
работать в коллективе и 
команде 

 организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, пациентами в ходе 
профессиональной деятельности 

♦ наблюдение за 
действиями на учебной 
практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 

ОК 5. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста 

 грамотно излагать свои мысли 
и оформлять документы по 
профессиональной тематике на 
государственном языке, 
проявлять толерантность в рабочем 
коллективе 

♦ наблюдение за 
действиями на учебной 
практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 
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ОК 6. Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей, в том числе с 
учетом гармонизации 
межнациональных и 
межрелигиозных 
отношений, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения 

 описывать значимость своей
специальности; 
применять стандарты 
антикоррупционного поведения 

♦ наблюдение за 
действиями на учебной 
практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 

ОК 7. Содействовать 
сохранению окружающей 
среды, 
ресурсосбережению, 
применять знания об 
изменении климата, 
принципы бережливого 
производства, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях 

 соблюдать нормы 
экологической безопасности; 
 определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности 
гигиениста стоматологического 
осуществлять работу с соблюдением 
принципов бережливого 
производства; организовывать 
профессиональную деятельность с 
учетом знаний об изменении 
климатических условий региона. 

♦ наблюдение за 
действиями на учебной 
практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 

ОК 8. Использовать 
средства физической 
культуры для сохранения 
и укрепления здоровья в 
процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности 

 использовать физкультурно-
оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения 
жизненных и профессиональных 
целей; 
 применять рациональные 
приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; 
- пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения 
характерными для гигиениста 
стоматологического 

♦ наблюдение за 
действиями на учебной 
практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 

ОК 9. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках 

 понимать общий смысл четко 
произнесенных высказываний на 
известные темы (профессиональные 
и бытовые), понимать тексты на 
базовые профессиональные темы; 
 участвовать в диалогах на 
знакомые общие и 
профессиональные темы; 
 строить простые 
высказывания о себе и о своей 
профессиональной деятельности; 
 кратко обосновывать и 

♦ наблюдение за 
действиями на 
учебной практике; 
♦ оценка действий на 
учебной практике. 
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объяснять свои действия (текущие и 
планируемые); 
- писать простые связные 
сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные 
темы 

 
6. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

СТУДЕНТОВ, ОТНОСЯЩИХСЯ К КАТЕГОРИИ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С 
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ 

Специальные условия обучения и направления работы с инвалидами и лицами с 
ограниченными возможностями здоровья (далее –обучающиеся с ограниченными 
возможностями здоровья) определены на основании: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»; 

- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в 
Российской Федерации»; 

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
(Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г № 464 г. Москва «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 
программам среднего профессионального образования»; 

- приказа Минобрнауки России от 27.11.2015 № 291 «Об утверждении Положения 
о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные 
программы среднего профессионального образования»; 

- методических рекомендаций по организации образовательного процесса для 
обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в образовательных 
организациях высшего образования, в том числе оснащенности образовательного 
процесса, утвержденных МинобрнаукиРоссии 08.04.2014 № АК-44/05вн). 

Под специальными условиями для получения образования обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья понимаются условия обучения, воспитания и 
развития таких студентов, включающие в себя использование при необходимости 
адаптированных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 
специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, специальных 
технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 
предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего необходимую помощь, 
проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, обеспечение доступа в 
здания колледжа и другие условия, без которых невозможно или затруднено освоение 
образовательных программ обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Прохождение практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
осуществляется колледжем с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся. 

При определении мест учебной и производственной практик для обучающихся с 
ограниченными возможностями здоровья в обязательном порядке учитываются 
рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе 
реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов труда. 

Выбор мест прохождения практик для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья производится с учетом требований их доступности для данных 
обучающихся и рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной 
программе реабилитации инвалида, относительно рекомендованных условий и видов 
труда. 

Индивидуальная программа реабилитации инвалида выдается федеральным 
государственным учреждением медико-социальной экспертизы. обучающихся с 
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ограниченными возможностями здоровья предоставляют рекомендации медико-
социальной экспертизы, индивидуальную программу реабилитации при приеме на 
обучение в колледже по своему усмотрению. 

При направлении обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в 
организацию (предприятие) для прохождения предусмотренной учебным планом 
практики институт согласовывает с организацией (предприятием) условия и виды труда с 
учетом рекомендаций медико-социальной экспертизы и индивидуальной программы 
реабилитации инвалида. 

При необходимости для прохождения практик могут создаваться специальные 
рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 
профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся-
инвалидом трудовых функций. 

Прохождение практики обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 
группах. 

В целях доступности проведения практики обеспечивается: 
1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
- наличие альтернативной версии официального сайта колледжа в сети «Интернет» 

для слабовидящих; 
- весь необходимый для изучения материал, согласно учебному плану (в том числе, 

для обучающихся по индивидуальным учебным планам) предоставляется в электроном 
виде на диске. 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 
- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов печатных 

материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 
- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и использующего 

собаку-проводника, к зданию колледжа. 
2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
- наличие микрофонов и звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования (аудиоколонки); 
3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 

опорно-двигательного аппарата, материально-технические условия должны обеспечивать 
возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, столовые, 
туалетные и другие помещения организации, а также пребывания в указанных 
помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и других 
приспособлений). 

Перед началом прохождения практики могут проводиться консультативные 
занятия, позволяющие студентам с ограниченными возможностями адаптироваться к 
учебному процессу. 

В процессе прохождения практики преподавательскому составу рекомендуется 
использование социально-активных и рефлексивных методов обучения, технологий 
социокультурной реабилитации с целью оказания помощи обучающимся с 
ограниченными возможностями здоровья в установлении полноценных межличностных 
отношений с другими обучающихся, создании комфортного психологического климата в 
учебной группе. 

Особенности проведения текущей и промежуточной аттестации по практике для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья устанавливаются с учетом 
индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, письменно 
на компьютере, в форме тестирования и другое). При необходимости предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа на защите отчета по практике. 


		2025-05-19T11:24:38+0300




