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ОбразовательнаrI  прогрtlмма среднего профессиоЕtulьного образования  програI \4ма

подготовки специаJIистов среднего звена (ОП СПО ППСС3) по специаJIьности 3t.02.02

Акушерское дело рац} работана на основе требоваI Iий фелераrrьшого государственнOго

образовательного стандарта среднего профессионаJIьного образованиil (ФГОС СПО) по
специальности 31.02.02 Акушерское дело, утвержденного прикtr} ом Министерства
образования и Еауки Российской Федерации от 11 августа 2014 г. Ns 969, зарегистрировано в

Минюсте России 26 авryста 2014 г. NЬ 33880.

ОП СПО ППССЗ по специЕIльности 31.02.02 Акушерское дело адчштировапа для
обуrения инвtUIидов и обучаrощихся с ограниченными возможностями здоровья.

Организацияразработчик :

Частное профессиональное образовательное учреждение < Медицинский коллед} к

имени Башларова> .



3

СОДЕРЖАНИЕ

1. оБщиЕ положЕния
КОМПЛЕКС ОСНОВНЫХ ХАРАКТЕРИСТИК ОБРАЗОВАНИЯ (объем, содерн(ание,

плаЕируемые результаты)
1.1 Щепи и задачи ППССЗ
1.2 Нормативноправовые основы разработки программы подготовки специалистов среднего

звена
1.3 Нормативный срок освоеЕия програIuмы

2.ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
выпускников
2.1. Обпасть и объекты профессионаJIьной деятепьности выпускников
2.2. Видьт профессионатtьной деятельности

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ППССЗ
3.1 Общие компетеЕции (ОК)
3.2 ПрофессионЕlльЕые компетенции (ПК)

4. ОРГАНИЗАЦИОННО_ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ
4.1. Учебнометодическое и ипформационное обеспечение образовательного процесса

4.1.1 Учебный план
4. 1.2 Катrендарный учебный график

4.1.3 Рабочие прогрЕlпdмы 1"rебньтх предметов, курсов, дисциплин (молулей)

4,t,4 Иные комtrоненты
4.1,4.t Рабочие прогрzli\ { мы учебньтх и производственных практик
4. 1, 5 Рабочая программа воспит ания и кшIендарный ппан воспитательной работы
4. 1.6 Оценочные материЕrлы

4. 1.7 Методические материаJIы
4,2 Материальнотехническое обеспечепие реализации программы подготовки
специалистов среднего звепа
4.3 Кадровое обеспечение образовrтельшого процесса

5. ЬРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ КОЛЛЕДЖА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ РАЗВИТИЕ
ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ

6. ФОРМА АТТЕСТАЦИИ. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОЬРДЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ _

ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА

1. АДАПТАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПРИ ОБУЧЕНИИ ЛИЦ С
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ



1. оБщиЕ положЕния

КОМПЛЕКС ОСНОВНЫХ ХАРАКТFРИСТИК ОБРАЗОВАНИЯ (объем, содержание,
планируемые результаты)

1.1 цЕли и зАдАчи ппссз
Щель ППССЗ: обеспечение достижения обуrающимися результатов, соответствующих

требованиям ФГОС СПО и профессиональньIх стандартов акушерка/акушер, подготовка
конкурентоспособного на рынке труда специалиста акушерского дела, готового к
постоянному профессиональному росту, социЕtльной и профессиональной мобильности, со

сформированными гражданскими качествtlпdи личности в соответствии с заlтросами и
потребностями регионаrrьной экономики и социокультурной политики.

Задачи ППССЗ:
создать усповия для овладения студентами общими и профессиональными

компетенциями, способствующими их профессиональному становлению, социальной
мобильности, конкурентоспособности и устойчивости на рынке труда;

 создать условия для формирования потребности, обуrаrощихся к постоянному

развитию и инновационной деятельности в профессиональной сфере и к продолжению
образования, в том число в форме саlrлообразоваЕия и саморазви,tия;

 сформировать социальноличностные качества выпускЕиков: цепеустремленнооть,
организованность, трулолюбие, коммуникабельность, умение работать в коллективе, нести
ответственность за конечный результат своей профессиональной доятельности;

 воспитание гражданственности, толерантности, повышение их общей культуры.

1.2 Нормативноправовые основы разработки программы подготовки
специалистов среднего звена

Настоящая образовательнаJI  программа среднего профессионаJIьного образования 

программа подготовки специалистов среднего звена по специtlльности 31,02.02 Акушерское

дело ЧПОУ кМедицинский колледж имени Башларова>  (далее  ОП СПО ППССЗ)

разработана на основе Федерального государственного образовательного стандарта среднего

профессионального образования по специЕtльности 31.02.02 Акушерское дело (далее  ФГОС
СПО), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации

от 11 августа2014 г. Jtlb 969, зарегистрировано в Минюсте России 26 августа 2014 г. ]ф 33880.

ОП СПО ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и

утвержденную директором ЧПОУ кМедицинский колледж имени Башларова>  (да.ltее 

колледж) с учетом требований регионатlьного рынка труда.

Нормативную основу разработки ОП СПО ППССЗ по специЕlльности 31.02.02
Акушерское дело составляют документы в действующей редакции:

1. Федеральный закон от 29.| 2.2012 Ns 273ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>

2. Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 N9 464 < Об утверждении Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным
программам СПО)

3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 N800 кОб

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по
образовательным прогрalп{ мам среднего профессионtшьного образования> ;

4. Приказ Минобрнауки России от 11августа 2014 г.Jф9б9 (Об утверждении
федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионЕlльного
образования по специальности 31 .02.02 Акушерское дело);

5. Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 мая 20| 2 г. Jф 413 кОб

утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего
(полного) общего образования> > ;



)

6. Приказ Минобрнауки России Nч885, Минпросвещения России Ns390 от 5 августа
2020 г. < О практической подготовке обrlающихсD);

7. Приказ Министерства Здравоохранения Российской федерации Ns 248 от 29.0З.2020

года (Об организации практической подготовки обучающихся по образовательным

шрограммам медициЕского и фармацевтического образования в условиях предупреждения

распространения новой короI Iавирусной инфекuии на территории Российской Федерации>

8. Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 Ng 816 (Об утверждении Порядка
применения организациями, осуществляющими образовательцую деятепьцость,
электронЕого обуrения, дистанционньD( образовательных технологий при реаJIизации
образовательЕых прогрztп{ м )

9. Устав ЧПОУ кМедицинский колледж имени Башларова>

При обучении инвалидов или обуrающихся с ограниченными возможЕостями

здоровья, подавших заявление на обуrение по адаптированной образовательной програIиме,

даннаrI  ОП СПО ППССЗ считается адаптированной. .Щля адаптированной ОП выполЕение
требований, указанных в разделе 7. Адаптация образовательной програN,Iмы при обу.rении

лиц с ограниченными возможностями здоровья явJuIется обязательныпл.

1.3 Нормативный срок,освоения программы
ОП СПО ППССЗ имеет целью развитие у обуlающихся личностных качеств, а также

формирование общих и профессиональньIх компетенций в соответствии с требованиями

Фгос спо.
Срок освоения ОП СПО ППССЗ в ЧПОУ < Медицинский колледж имени Бапlларова> >

по специальности 31,02.02 Акушерско9 дело, базовой подготовки, очной формы обуrения и

присваиваемм ква; lификация приводятся в Табпице 1.

Таблица L

Трудоемкость ОПОП СПО ППССЗ

Уровень образования,
необходимый для приема на

обучение ППССЗ

наименование
квалификации

базовой
подготовки

Срок полrIения СПО по ППССЗ
базовой подготовки в очной

форме обуrения

Основное общее образование Акушерка/Акушер 3 года 10 месяцев

Учебные циклы Число
недель

Количест
во

Обучение по у.rебным циклам I25 4500

учебная практика 2з
ПроизводственнаJI  практика (по профилю

ПроизводственнЕuI  практика (преддипломная) 4

Промежуточная аттестация 1

ГосударственнаrI  итоговЕuI  аттестация 6

Каникулярное время 34

Итого: 199

2. хАрАктЕристикА
выпускников

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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2.1 Область и объекты профессиональной деятельности выrryскников
Область профессионапьной деятельности выпускников: ок&} ание акушерско

гинекологической помощи в rIреждениях здравOOхранения.

Объектаlr,tи профессионшlьной деятельности выпускников явJUIются :

женщины в рtrlличные периоды жизни;

новорожденцые;

семья;

медициI IскаJI  документация;

инструментарий, медикап4енты, аппаратура;

первичные трудовые коллективы.

2,2 Впдьt про фессиональной деятельно сти и компетенции
Акушерка /Акушер (базовой подготовки) готовится к следующим видап,l деятелЬЦости:

 МедицинскЕuI  и медико_соци€rльнаJI  помощь женщине, новорожденномУ, СеМЬе ПРИ

физиологическом течении беременности, родов, послеродового периода.
_ Медицинская помощь беременным и детям при заболеваI Iиях, отравпеI Iиях и травмах;

 Медицинскм помощь женщине с гинекологическими забопеваниями в рtr} личНые

периоды жизни.

 Медицинскм помощь женщине, новорожденЕому, семье при патологическом

течении беременности, родов, послеродового периода.

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, ДолЖнОСТЯМ

служащих (приложение к настоящ9му ФГОС СПО)

3.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ППССЗ
Резупьтатьт освоения ОП СПОППССЗ в соответствии с целью програп{ мы

опредеJuIются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностьЮ

применять знания, умения и личные качества для решения задач профессиональrrОй

деятепьности.

3.1. Общие компетенции (ОК)
Акушерка /Акушер должон обладать общими компетенциями, вкпючающими в себя

способность:

Код
компетенции

Содержание

ок 1. Понимать сущность и социtшьную значимость своей будущей профессии,

проявлять к ней устойчивый интерес

ок 2.

Организовывать собственнуIо деятельность, выбирать типовые методы ч

способы выполнония профессионttльных задач, оцеI Iивать их эффективность z

качество.

ок 3.
Принимать решения в стандартных и Еестандартных ситуациях, нести за них

)тветственность.

ок 4.

Осуществлять поиск и
эффективного выполнения
I Iичностного развития.

использование информации, необходимой для

профессионЕ} льных задач, профессион€lпьного и

ок 5.
Использовать информационнокоммуникационные технологии

профессиона.пьной деятельности.

ок 6.
Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами

] уководством, потребителями.



ок 7.
Брать ца себя ответственность за работу подчиненньIх членов команды

] езультат выполнеция заданий.

ок 8.

Сшлостоятельно опредеJuIть з&дачи профессионального и личностног0

)азвития, заниматься саlrлообразованием,

планировать

ок 9.
Ориентироваться в условиях частой смены техЕологий в тrрофессионаrrьной

цеятельности.

ок 10.
Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям

народа, уважать социальные, культурные и религиозные рtr} пичия.

ок 11.
Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению х

природе, обществу и человеку.

ок 12.

Организовывать
производственной

5езопаспости.

рабочее место
санитарии,

с соблюдением требований охраны труда:

инфекционной и противопожарной

ок 13.
Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортоN

цпя укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.

ок 14.
Исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением поJryченпьп

профессиональньгх знаний (для юношей).

3.2. Профессиональные компетенции (ПК)
Акушерка/Акушер допжен обладать профессион€lпьными коIчIпетенциями,

соответствующими видам деятельности

Вид деятельности

Код
компетен

ции
Наименование профессиональных компетенций

МедицинскЕuI  и
медикосоциальнЕUI  помощь
женщине, новорождепному,
семье при физиологическом

течении беременности,

родов, послеродового
периода.

пк 1.1
Jроводить диспансеризацию и патронФк беременных и

эодильниц.

пк 1.2.

Jроводить физиопсихопрофилактическую подготовк}

5ероменных к родЕlп4, обуrение м9рам профилактики

эсложнgний беременности, родов и посперодовогс

пк 1.з.

эказывать ле.rебнодиагностическую помощь пр?

физиологической беременшости, родах и I

послеродовом периоде.

пк 1.4.
Эказывать акушерское пособие при физиологически}
родах.

пк 1.5.

Проводить первичный туt} пет новорожденного.

сцонивать и контролировать динамику его состояния,

эсуществлять уход и обучать родитепей уходу за

шоворожденным.

пк 1.6.
Применять лекарственные средства по назначениrc

врача.

пк 1.7.
Информировать пациентов по вопросаL{  охраны

материнства и детства, IчIедицинского страхования.

,7



МедицинскаrI  помощь

беременным и детям при
заболеваниях, отравлоЕиях

и травмах.

пк 2.1.

Проводить лечебнодиагностическую.

профилактическую, санитарнопросветительскую

работу с пациентами с экстрагенитальноЙ патологиеЙ

под руководством врача.

пк2.2.

Выявлять физические и психические отклонения I

рчlзвитии ребенка, осуществпять уход, лечебно

циагностические, профилактические
иероприятия детям под руководством врача.

пк 2.з.

0казывать доврачебную помощь при острых

заболеванияхо несчастньтх олучtшх, чрезвычайных

ситуациях и в условиях эпидемии.

МедицинскаjI  помощь

жеЕщине с
гинекологичOскими

заболеваниями в различные
цериоды жизни.

пк 3.1
Jроводить профилактические осмотры u

циспансеризацию женщин в различные периоды жизни.

пк 3.2.
Проводить лечебнодиагностические мероприяти,

гинекологическим больным под руководством врача.

пк 3.3.
Выполнять диагностические манипупяци,

эамостоятеJIьно в пределах своих полномочий.

пк 3.4.
Эказывать доврачебнуrо помощь пациентапiI  при

t lеотложньIх состояниях в гиЕекологии.

пк 3.5.
Участвовать в окtr!аЕии помощи пациентап,r Е

Iериоперативном периоде.

пк 3.6.

1роводить санитарнопросветительскую работу пс

зопросам планирования семьи, сохранения и

Fкрепления репродуктивного здоровья.

МедицинскЕuI  помощь
женщине, новорожденному,
семье при патологическом

течении беременности,

родов, послеродового
периода.

пк 4.1

Участвовать в проведении лечебнодиагI Iостических

иероприятий беременной, роженице, родильI Iице (

жушерской и экстрагенитальной патологией п

Еоворожденному.

пк 4.2.

Эказывать профилактичоскую и медикосоциаJIьную

помощь беременной, роженицо, родильнице при

lкyшерской и экстрагенитальной патологии.

пк 4.3.

Эказывать доврачебнуrо помощь беременной,

роженице, родильнице при акушерской и

)кстрагенитальной патологии.

пк 4.4.
Осуществлять ицтенсивный уход при акушерской

патологии.

пк 4.5.
Участвовать в оказании помощи пациеЕтаI \ {  I

ГIериоперативном периоде.

Выполнение работ по
профессии < < Младшая

медицинская сестра по

уходу за больными> .

пк 5.1
Решение проблем пациента посредством сестринскогс

ухода:

пк 5.2. облюдать принципы профессиональной этики.

пк 5.3.

Эсуществлять уход за пациеI IтЕlп4и рад} личньп
возрастньж групп в условиях уIреждеция
] дравоохранения и на дому.

пк 5.4.
Iонсультировать пациента и 9го окружеЕие пс

] опросаý,f ухода и саI \4ожода.

8



пк 5.5. Сформлять медицинскую документацию

пк 5.6.
0казывать медицинские успуги в пределах cвoшi

полномочий

4.ОРГАНИЗАЦИОННОПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ
ппссз

4,1, Учебнометодическое и информационное обеспечепие образовательного
процесса

ППССЗ обеспечена учебнометодической документацией по всем дисциплиI IЕlп,l,

междисциплинарным курсам ч профессиональным модулям. Реализация ППССЗ
обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данньIх и библиотечЕым фондаrrt,

формируемым по полному перечню дисциплин (модулей).

Во время самостоятельной подготовки обучаrощиеоя обеспечены доотупом к
информационнотелекоммуцикационной сети < < ИнтершетD (даlrее  сеть Интернет).

Каждый обуlающийся обеспечен учебным печатным и электронным издацием по

каждой дисциплине профессионtlльного учебного цикJIа и одним учебнометодическим
печатным и электронным изданием по кФкдому междисциплишарному курсу (включая

электронные базы периодических изданий). Каждый обуlаrощийся имеет доступ к
Электронной библиотечной системе кКонсупьтаЕт студентa>  посредством ицдивидуаJIыIого

активационного кода.
Библиотечный фонд укомплектован печатными цlилц электронными изданиями

основной и дополнительной уrебной JIитературы по дисциплина} d всех уrебньтх цикпоВ,

изданными за последние 5 лет.

Колледж обеспечен необходимьтм комппектом лицензированного програI \ ,Iмпого

обеспечения.
Реализация ППССЗ осуществляется на государственном языке Российской Федерации.

4.1.1Учебный план
Учебный план образовательной программы среднего профессионального образования

определяет перечень, трудоемкость, последоватепьность и распредопение по периодап{

обучения учебных продметов, курсов, дисциппин (модулей), практик, иньж видов уrебной
деятельности обуrаrощихся и формы промежуточной аттестации.

ОП СПО ППССЗ по специzшьности Зt.02.02 Акушерское дело (базовая подготовка,

очнм форма обучения) предусматривает изrIешие следующих 1"rебных цикпов в

соответствии с 1"rебным ппаном:

общеобразоватепьЕые учебные дисциплины;

общего гр(анитарного и социальноэкономического;

математического и общего естественнонаучного ;

профессионального цикла;
и разделов:

учебная практика;

производственI I tш практика (по профиJIю специальпости);

производственная практика (проддиппомвая);

промежуточнаrI  аттестация ;

государственнаJI  итоговм аттестация.

Общий гуманитарньй и социапьноэкономический, математическиЙ и общиЙ

естественнонаучный циклы состоят из дисциплиI I .
Профессиональный учебный цикп состоит из общепрофессионаJIьньтх дисциплин и

профессиоцаJIьньтх модулей в соответствии с основными видапdи деятелЬНОСТИ.

В состав профессионаJIьного модуля входит один или несколько междисциплинарнътх

9
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курсов. При освоении обучающимися профессионапьньж модулей проводятся уlебная
практика и (ипи) производственнаrI  практика (по профилю специапьности).

ОП СПО ППССЗ состоит из обязательной и вариативной частей

Вариативная часть ОП СПО ППССЗ (936) распределена следующим образом:

Распределепие часов вариативной части осуществJIялось на основании решений
педагогического совета и консупьтаций с основными социtlльными партнераI \ { и из числа

работодателей.
В основу формирования вариативной части ППССЗ легли сложившиеся требования на

рынке труда и согласования с работодатеJими.
Вьцеленные ФГОС СПО часы вариативной частио использоваI Iы с цепью расширить и

углубить подготовку, опредеJIяемую содержilIием обязательной части, углубление уровня
освоения профессионzlльньIх и общих компетенций, приобретения дополнительньD( умений,
знаний, прtlктического опыта необходимьпr дJIя обеспечения конки)ентоспособности

выпускника в соответствии с запросап{ и регионЕrпьного рынка труда, возможности

продолжения образования по даЕЕому направлению подготовки.

При формировании ППССЗ объем врем9ни, отведенный на вариативную часть уrебньтх
циклов ППССЗ (936 ч.) использован:

на введение в ППССЗ новых дисциплин;

на увеличение объема времени дисциплин и профессиональных модулей.

ВариативнЕIя часть, предусмотреннtш ФГОС, в количестве 9Зб обязательньD( дJuI

изуIения студентов часов распределена следующим образом:

В Общий гуманитарный и социапьноэкономическиЙ цикJI  введены новые

дисциплины:
ОГСЭ.05 Религиоведение 1 1 бч.

ОГСЭ.06 Основы мировых репигий60ч.
Профессиональный цикл
Общепрофессиональные дисциплины;

ОП.02 Анатомия и физиология человека 18ч.

оП.03.основы патологии20ч.
ОП.04 Генетика человека с основtlп,Iи медицинской генетики10

оП.05 Гигиена и экология человека10

ОП.06 Основы микробиологии и иммуЕологии10

ОП.07 Фармакология 20ч.

оП.08 Психопогия20ч.
ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности1 0ч.

ОП.10 Общественное здоровье и здравоохранеие20ч.

ОП. 1 1 Основы реабилитологии1 бч.

введена новм дисциппина:
ОП 12. Народнм медицина3бч.

,Щисциплины по выбору
ОП.12 ДВ.01.02 Медицинскм этика и деонтология 36ч.

ПрофессионаJIьные модули:

МДК.01.0 1 Физиологическое акушерство58ч.
МДК.02.0 1 Соматические забопевания, отравления и беременность40ч.

МДК.02.02 ИнфекционЕые заболевания и беременность60ч.

МДК.02.03 Хирургические заболевания, травмы и беременность34ч.

МДК.02.04 Педиатрия40ч.
МДК.04.01 Патопогическое акушерство60ч.
МДК.04.02 Сестринский ухол за больным новорожденньпл60ч.

МДК.05.01 Теория и практика сестринского депаl4ч.
МДК.05.02 Безопасная среда дJIя пациента и персонала36ч.
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МДК.04.03 Технология окtr} ания медицинских услуг 132ч.

Учебные дисциплины, введенные дополнительно к содержащимся в обязательной

части ФГОС за счет часов вариативной части, продолжили перечень ц индексациЮ

составляющих ППССЗ, зафиксированных в ФГОС.
Учебцый год цачинается с 1 сентября. Обучепие проводится Еа русском языке.

максимальный объем уrебной нагрузки не превышает 54 академических часа в неделю,

включаrI  все виды аудиторной и внеаудиторной работы. Максимапьный объем обязательной

аудиторной уrебной нагрузки обучающихся при очной форме обучения составляет 36

академических часов в I Iеделю. обязательная аудиторная нагрузка предпопагает

теоретич9ские занятия, практические занятия.

ОбязательншI  часть цикI Iа ОГСЭ предусматривает изучение следУЮЩих обЯЗаТ9ЛЬНЬD(

дисциплин: основы философии, История, Иностранный язык, Физическая культура,

Психология общения.

,ЩисциплИна Физическая кульТура реализуется как за счет обязатепьньIх аудиторных

часов (не менее 2 часов в недепю весь период обуrения), так и за счет часов самостоятельной

работы (2 часа в неделю весь шериод обуrения за счет ра:} пичных форм внеаудиторЕых

занятий в спортивных секциях физкультурнооздоровительной направлецности  в

соответствии с графиком работы секций).

В профессиоI IЕIльном цикпе предусматривается обязатепьное изучение дисциплины

кБезопасность жизнедеятопьности). Оценка по итогам промежуточной аттестации по

дисциплине кБезопасность жизнедеятельности>  является оценкой результатов освоения

основ военной службы.

. 
Получение Спо на базе основного общего образования осуществляется с

одновременным попгIением среднего общего образования в пределах Ппссз. В этом спучае

ппссз, реаJIизуем м на базе основного общего образования, разрабатывается па основе

требований соответствуIощих фелеральпьж гооударственньIх образоватепьньIх отандартов

среднего общего и СПО с учетом полrIаемой специальности СПО.

срок освоения ппссз в очной форме обучения дJш лиц, обуrаlощихся на базе

основного общего образования, увеличивается на52 Еедели из расчета:
теоретическое обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в шед9ПЮ) 39

нед.

промежуточная аттестация 2 нед.

каникулы 11 нед.

Формы проведения консультаций (групповые, индивидуаJIьные, письп{ енНЫе, УСТНЫе)

опредеJuIются преподавателем самостоятельно.

часы консуJIьтаций закладывается в распределение педагогической нагрузкI I

преподавателей.
Выполнение часов консультаций подтверждается соответствующими записямИ В

учебных журнаJIах, а также отчетап,Iи о выполнении педагогической нагрузки. При

изменеЕии количества, обучающихся копподжа в течение 1.'лебного года, количеотво

распределенных часов консультаций изменеЕию не подлежат.
' 

СамостоятельнаJI  работа организуется в рефератов, сап,fостоятельного изуIения

отдельньIх дидактических единиц, запопнение рабочих тетрадей и т.д.

за весь период обуrения кalкдым обуrаrощимся предусматривается выцолшеЕие не

меное одного курсового проекта фаботы).
выполнение курсовой работы рассматривается как вид уrебной деятепьности по

дисциплине (дисциплинам) профессионального учебного цикпа и (или) профессиональпому

модулю (модулям) профессионtшьfiого уrебпого цикла и реализуется в пределах времеЕи,

отведеЕного на ее (их) изrIенио. Требования к курсовому проекту (работе) определепы

локальным актом колледжа.

Практика явпяется обязательным рtч} дoлопt ОП СПО ППССЗ.
представпяет собой вид уrебной деятольЕости, направленной на формирование,
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закрепление, развития практических навыков и компетенции в процессе выполнения

определенных видов работ, связанньж будущей профессиональной деятепьностью. Щели и

задачи практики и формы отчетности опр9делены рабочими программами практик.

При реализации ППССЗ предусматриваются спедующие виды практик: уrебная и

производственнаrI .
Производственная практика состоит из дв)rх этапов: I Iрактика по профилю

специttльности и преддипломнаrI  практика.

Проведение производственной практики организуотся в медицинских организациях:

учреждениях здравоохранения, первичной медикосанитарной, стационарной помощи и
иЕьIх оргаI Iизациях на основе договоров, заключаемых между колледжем и медицинской

организацией, в соответствии с положением об организации учебной и производственной

практики студентов колледжа.
Прелдипломнtш практика в объеме 4 недель (144 часа) проводится в последнем

семестро обучения непрерывно, после освоения всех элементов учебшого плана.

Учебная практика проводится как в колледже, так и в медицинских организациях,

являющихся базами практики обуrаrощихсi, с которыми закJIючены договоры.
По всем видtlп{  практики, включенным в учебный план, проводится

дифференцированный зачет. Возможно проведение комплексного дифференцированного
зачета по итогам учебной и (или) производственной практикI ,I  в pal\ { Kax одного

профессионального модуля.

ГосуларствецнаJI  итоговая аттестация (далее ГИА) является обязательной дJuI

образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения по

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сфсlрмированньж

коN{ петенций выпускников требованиям ФГОС.

ГИА проходит в форме защиты дипломного проекта (работы).

Порядок проведения ГИА закреплён в Положении о порядке проводения

Госуларственной итоговой аттестации, обучающихся по прогрttп{ мам ср9днего

профессионаJIьного образования в ЧПОУ < Медицинский колледж имени Башларова>

Тематика ВКР соответствует содержанию одного или нескольких профессионtlльных

модулей.

Щля госуларственI Iой итоговой аттестации разработана программа государственной
итоговой аттестации и оценочные средства.

4.1.2 Календарный учебный график
На основании учебного плана разработан календарный учебный график для каждого

курса обучения специЕlльности. Организация уrебного процесса осуществляется в

соответствии с каJIендарным учебньтм графиком, разрабатываеIuым на учебный год.

В календарном графике учебного процесса ука:} ывается последовательность

реализации ОП СПО ППССЗ специальности Зt.02.02 Акушерское депо, включая

теоретическое и практическое обучение, промежуточную и итоговую аттестацию, каникулы.

,Щата начала занятий  1 сентября. Обязательнм учебнм Еагрузка обучаrощихся при

освоении ППССЗ включает обязательную аудиторную нагрузку и все виды практики в

составе модулей. Максимальная уrебная Еагрузка обучающихся включает все виды

обязательной учебной нагрузки и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы.
Максимальный объем учебной нагрузки обуrаrощихся незаврIсимо от формы получепия

образования составляет 54 академических часа в I I9депю. Продолжительность уrебной
недели составля9т б дней в н9делю, 36 часов в неделю. Продолжительность занятий (45

мин.), предусмотрена группировка их парап,rи.

Общая продолжительность каникуп в учебном году составляет на 1 курсе  11 rrедель,

на 2 курсе _ 10 недель, на 3 курсе  10недель,на4 курсе  2недель, в том числе не меI Iее двух
недель в зимний период.
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4.1.3 Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)

Рабочие программы учебньж дисциплиЕ являются частью програI \4мы подготоВки

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО ,по специ€шьности 31.02.02

Акушерское дело.
Место учебньж дисциппин в структуре програNlмы подготовки специаJIистов срOднего

звена определяется в соотв9тствии с требованиями ФГОС СПО и распредеJIяется по цикЛаJ\ {

и ршделап4:

циклы:
общеобразовательный цикл

общий гуманитарный и социttльноэкономический;

математический и общий естественнонаушый;
профессиона.пьный;

Щели и задачи уrебных дисциппин обозначены в соответствии с требованиями к
знаниям, умениям обязатепьной части учебного цикпа. Количество часов на освоение

рабочих програI \ { м учебньrх дисциплин опредеJuIется требованиями ФГОС СПО и уrебНЫм
планом образовательного rIреждения.

Каждм рабочая програп{ ма включает в себя максимаJIьную учебную Еагрузку

обучающегося, в том числе обязатепьную аудиторЕую учебную нагрузку и сап,IостоятельнУю

работу обучающегося.
В рабочих программах представпены:
 результаты освоения учебной дисциппины;
 структура и содержание учебной дисциплины;
 условия реализации учебной дисциппины;
 контроль и оценка результатов освоения уlебной дисциплины.
Рабочие программы профессионЕIJIьньIх модулей явJIяются частью процраммы

подготовки специtшистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специаJIьности

З |  .02.02 Акушерское дело.
Место профессионаJIьных модулей в структуре програп4мы подготовки специапистов

среднего звена определяется требованиями ФГОС СПО и распредеJuIется в соответствии с

основными видаI \4и профессиональной деятельности будущего специаJIиста:

медицинскм и медикосоциальная помощь женщине, новорождепному, семье при

физиологическом течонии беременности, родов, послеродового периода;

медицинскаrI  помощь беременнып,t и детям при заболеваниях, отравлеЕиях и травмar(;

медицинскаrI  помощь женщине с гинекологическими заболеваниями в рtr} лиЧные
периоды жизни;

медицинская помощь жонщине,,новорождонЕому, семье при патологическом течении

беременности, родов, послеродового периода;

выполнеЕие работ по одной или нескольким профессиям рабоiих, должностям
служащих.

В состав професоионапьного модуля входит одиI I  или Ееокопько междисциппинарньж

курсов.
при освоении обl^ rающимися профессиональньж модулей проводятся уrебнм И

производственнм практика.

В структуре програý{ мы подготовки специапистов среднего звеI Iа по специальности

Акушерское депо отражены следующие профессиональные модули:

ПМ.01 МедицинскЕuI  и медико_социапьная помощь женщиЕе, новорожденшому, семье

при физиопогическом течепии беременности, родов, послеродового периода

ПМ.02 Медицинскм помощь беременным и детям при забопеваниях, отравпениях и

травмах
ПМ.03 Медицинская помощь жепщине с гинекологическими заболеваниями В

рtlзличные пOриоды жизни
пм.04 Медицинская помощь женщине, I Iоворожденному, семье при патологическом
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течении беременности, родоi, послеродового периода;

пм.05 Вьшолнение работ по одной иJIи нескопьким профессиям рабочих, должностям

служащих
Рабочие прогрЕшчrмы профессионаJIьньD( модулей могуг быть использованы в

доподнитольном профессионаJIьном образовании и профессионапьной подготОВКе

работников здравоохранения.

Щели и задачи реаJIизации профессионаJIьньтх модупей обозначены в соответствии с

требованиями к результатаIи освQония содержаЕия образовательной програI \ { мы и

ориентированы на приобретение профессиоI IаJIьньrх компетенций и практического опыта

рuбоru' фельдшера. Копичество часов I Iа освоение рабочиХ ПРОГРаI \ { м профессиоцаJIьньж

модулей определяется требованиями ФГОС СПО и } цебньп\ ,I  плrlном образоватОпьНОГ0

уIреждешия.
рабочая програ^ { ма включает в себя максимальную уlебную нагрузку обуlающегося, в

том числе обязаrельную аудиторную уlебную нацрузку, самостоятельную работу
обрающегося и часы, отводимые на учебную и производственцую практики.

В рабочих програN,Iмах представпены:

 результаты освоения профессионtlJIьного модуля;

 структура и содержание профессионапьного модуля;

 условия реализации профессиональЕого модуля;

 контроль и оценка рФультатов освоения профессионЕlпьного модупя.

рабочие прогрztпdмы уrебных дисциплин, междисциплинарных курсов,

пРофессион.lпьньтх модулей и практик рассмотрены на заседаЕиях предметЕоцикповьж

комиссии. Программы профессионаJIьньD( модулей согласованы с работодатеJUIми.

Индекс Наименование учебных циклов, разделов, модулей

Общеобразовательный цикл
общие дисциплины
Бд.01 Русский язык

Бд.02 Литература

Бд.03 иностранный язык

Бд.04 История

Бд.05 Физическая культура

Бд.06 Основы безопасности жизнедеятельности

Бд.07 АСТРОНОМИЯ

Бд.08 информатика
Бд.09 Элективные курсы
Бд.09.дв.01 Родная литература

Бд.09.дв.09 Ролной язык

шд ппофильные дисциплины
пд.01 Химия
пд.02 Биология

пд.03 иатематика
огсэ.оо
эгсэ.01 Основы философии

эгсэ.02 История

огсэ.03 Иностранный язык

0гсэ.04 Физическая культура

Вариативная часть

эгсэ.05 Религиоведение

эгсэ.06 Основы мировых религий
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Ен.00 Математический и общий естественнонаучный цикл
] н.01 математика

]н.02 Информационные технологии в прOфессионаJIьнOй деятельности

п.00 Профессиональный цикл
Dп.00 Общепрофессиональные дисциплины
)п.01 Основы латинского языка с медицинской терминологией

эп.02 Анатомия и физиология человека

эtI .03 основы патологии

эп.04 Генетика человека с основами медицинской генетики

)п.05 гигиена и экология человека

эп.06 Основы микробиологии и иммунологии

эп.07 Фармакопогия

эп,08 Психология

эп,09 Правовое обеспечение профессионаJIьной деятельности

эп.10 Общественное здоровье и здравоохранение

эп.1 1 Основы реабилитологии
эп. 12 Безопасность жизнедеятельности

Вариатпвная часть

эп. 13 Народная медициЕа

эп.13.дв.01 Цисциплины по выбору

эп.13.дв.01.01 Медицинская этика и деонтология

эп.12. дв.01.02 Профессиональная Культура здоровья

пм.00 Профессиональные модули

пм.01
МедицинскаrI  и медикосоциальнм помощь женщине,
tIоворожденному, сомьо при физиологическом течении беременности,

родов, послеродового периода

идк.01.01 Физиологическое акушерство

идк.01.02 Физиопсихопрофилактическая подготовка беременных к родам

идк.01.03 Сестринский уход за здоровым новорожденным

гIм.02
МедицинскаrI  помощь беременным и детям при заболеваниях,

0травлениях и травмах

мдк.02.01 Соматические забопевания, отравления и беременность

мдк.02.02 Инфекционные заболевания и беременность

мдк.02.03 Хирургические заболевания, травмы и беременность

мдк.02.04 Педиатрия

пм.03
Медицинская помощь жонщине с гинекологическими забопеваниями

в рtr} личные периоды хизни
мдк.03.01 гинекология

мдк.03.02 Охрана репродуктивного здоровья и планирование семьи

пм.04,
Медицинская помощь женщине, новорожденному, семье при

патологическом точении беременности, родов, послеродового периода

идк.04.01 Патологическое акушерство

идк.04.02 Сестринский у:< ол за больным новорожденным

пм.05 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих и

мдк.05.01 Теория и практика сестринского дела

мдк.05.02 Безопасная среда для пациента и персонirла
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05.03 Технология оказания медицинских г

4.1,4 Иные компоненты
4.L.4.|  Рабочие программы учебных и производственных практик
Практика является обязательным рд} делом ОП СПО ППССЗ.
При реаrrизации ОП СПО ППССЗ предусматривtцотся спедующие виды практик:

учебная и производственнаJI . Учебная и производствеI IнаJI  (профессионаrrьнм) практика

реаJIизуется в объеме, предусмотреЕном уrебным планом.

Производственная практика состоит из двух этапов:
практики по профилю специtшьности и преддипломной практики (стажировки).

По всем видам практики разработаны рабочие програп{ мы и определены формы
цромежуточной атгестации.

Производственнм практика проводится в медицинских оргtlнизациях,

соответствующему профилю подготовки студентов.
Атгестация по итогам практики проводится с учетом результатов, подтвержденЕьIх

документаIuи лечобно профипактических уrреждений

Инд
екс

Наименование учебных циклов, разделов, модулей

пм.01 МедицинскаrI  и медикосоциальнаrI

семье при физиологическом точонии

периода

помощь женщине, новорожденному,
беременности, родов, послеродового

уп.01 учебная практика,пп.0l
Производственнtш практика (по профилю специальности)

пм.02
Медицинская помощь беременным и детям при заболеваниях, отравлениях

и травмах

уп.02 Учебная практика
пп.02 ПроизводственнЕuI  практика (по профилю специЕIльности)

пм.Oз
Медицинскм помощь жеЕщице с гинекологическими заболеваниями в

разпичные периоды жизни

уп.03 Учебная практика
пп.03 ПроизводственнбI  практика (по профилю специальности)

пм.04.
Медицинская помощь женщине, новорожденному, семье при

патопогическом течеЕии беременности, родов, послеродового периода

уп.04 Учебная практика
пп.04 ПроизводственнаJI  практика (по профилю специальности)

пм.05
Выполнение работ по одной ипи нескольким профессиям рабочих и

должЕостям служащих
уп.05 Учебная практика
пп.05 ПроизводствеЕная практика (по профилю специальности)

4.1.5 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательноЙ

работы
На основании Федерального закона кОб образовании в Российской ФедерацииD статьи

| 2, воспитание обуrающихся при освоении ими образовательных программ среднего

профессионального образования в колледже осуществляется на основе Рабочей прогрЕlп,lмы

воспитания и календарного плана воспитательной работы, разработанных и утвержденных с

учетом соответствующей примерной рабочей прогрЕlпdмы воспитания и примерного

календарного плана воспитательной работы.
Воопитание  деятельность, направленная на развитие личности, создание условиЙ для

саI \4оопределения и социализации обуrающихся на основе социокультурных, духовно
нравственных ценностей и принятьтх в российском обществе правил и норм поведения в
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интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обуrающихся чувства

патриотизм4 граждаI IствеI IЕости, уважения к паI \ { яти защитников Отечества и пQдвига} d

Героев Отечества, закону и правоI Iорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного

уважения, бережrrого отI Iошения к культурному паследию и традициям многонациоцtlJIьшого

народа Российской Федерации, природе и окружaющей среде.

4.1.6 Оценочные материалы
Для аттестации обучаrощихся на соответствие их персонаJIьньж достижений

поэтапным требованиям ОП СПО ППССЗ (текущий контроль и промежуточная аттестация) в

колледже создilотся оценочные материалы в виде фонда оценочных средств (ФоС),

позвопяющие оценить знания, умения по дисциплине, знания, умения и 0своенные

компетенции по профессиональному модулю.
Фонды оценочньж средств, дJIя промежуточной аттестации по дисциплинап{  и

междисциплиЕарным курсам в составе профессионаJIьных модулей разрабатьтваются и

утверждаются образовательной организацией са} ,lостоятепьно, а для промежугочной
аттестации по профессионшIьным йодупям и NIя государственной итоговой аттестации 

разрабатываются и утверждulются образовательной организаций после предварительЕого

положитепьного заключения работодателей.
По каждой дисциплине, профессиональному модулю формируются фонды оцеI Iочньж

средств. Фонд оценоtIных средств формируется на принципах вапидности, надежности,

объективности.
Структурными эпементами фонда оценочньж средств являются: общие положения;

требования к результатам освоения програJ\dмы профессиональпого модуля, фонд оценочных

средств, для текущего коЕтропяо фонд оценочцых средств, для промежуточной аттестации.

4.1.7 Методические материалы
По каждой дисциплине, профессионttльному модупю разрабатываются методические

рекомендации по освоению дисциппины/выполнению сапdостоятельной работы. Содержание

методических рекомендаций по освоению дисциплины опредепяется преподаватепем.

. Методические рекомендации по освоению дисциплины моryт включать общую

характеристику дисциплины и особенности ее освоения, виды работ, выполняемые

студента} { и и рекомендации по их выполнепию, рекомендуемую литературу, элекц)онные

ресурсы и др.

4.2 Материально_техническое обеспечение реализации программы подготовки
специалистов среднего звена

Требования к минимtшьному материtшьнотехЕическому обеспечению

ЧПОУ < Медицинский колледж имеЕи Башларова), реаJIизуIощий ОП СПО ППССЗ по

специilIьности 31.02.02 Акушерское депо, распопагает материальЕотехнической базойо

обеспечиватощей проведеЕие всех видов теоретических и практических запятиЙо

дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 1.чебной практики,

предусмотренной уlебньrм fiлtlном.

Материапьно_техническм база соответствует действующим санитарным iц

противопожарЕым правилам и нормапd, вкпючая использование оборудования на оСнОВе

заключония договоров с лечебнопрофилактическими оргацизациями.

В колледже имеется необходимое оснащение и оборудование дJuI  проведения

теоретических и прЕжтических занятий:

выполнение обучающимся лабораторньж работ и прЕжтических занятий, вкJIючаJI

как обязательпьй компонент практические задаЕия с использованием персонЕшьных

компьютеров;

освоеI Iие обуrшощимся профессионаJIьных модулей, в условиях созданной

соответствующей образовательной среды в образовательном учрежденииили в организациях
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(предприятиях) в зависимости от специфики вида профессиональной деятельности.
Кабинеты и лаборатории оснащены оборудованием, необходимым для реализации

образовательной программы в соответствии с требованиями действующих государственных

образовательных стандартов: муляжами, фантомами, тренажерами, медицинским

оборулованием и приборами, предметами ухода в достаточном количестве, IчIультимедийным

оборулованием.
При использовании электронных изданий образовательное учреждение обеспечивает

каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в соответствии с объемом

из)п{ аемых дисциплин.

Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещениЙ

Кабинеты:
1, истории и основ философии;
2. иностранного языка;
З. психология;
4. информационныхтехнологийвпрофессионilльнойдеятельности;
5. анатомии и физиологии человека;

6. основ патологии;
7. основ латинского языка с медицинской терминологией;

8. гигиены и экологии человека;

9. фармакологии;
10, основ микробиологии и иммунологии, основ патологии,

11. правовогообеспеченияпрофессиональнойдеятельности;
12, общественногоздоровьяиздравоохранения;
13. физиологическогоакушерства;
| 4. гинекологии;
15. педиатрии;

16. безопасности жизнедеятельности.

Лаборатории:
1, анатомии и физиологии;
2. фармакологии;
3, микробиологии с курсом иммунологии и вирусологии;

4, гигиены;
5. химии;
6. компьютерный класс;

7. технических средств обучения.

Спортивныri комплекс:
1. открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствиЙ;

2. стрелковый тир (в любой модификации, включая электронный) или место для
стрельбы.

Залы:
1. библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет;

2. актовый зал.

4.3 Кадровое обеспечение образовательного процесса
Реализация ОП СПО ППССЗ по специальности З| .02,02 Акушерское Дело

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование,

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт ДеяТелЬносТи В

организацияХ соответстВующе} "I  профессиОнальной сферЫ являетсЯ обязательным дJUI

преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального уrебного цикла.

Преподаватели получают дополнительное проф9ссиональЕое образование По

программам повышения квалификации и имеют возможность проходить стаЖИРОВКУ в
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профильньж оргацизациях не режо одного рil!а в 3 гоДа.

5. ХАРАКТЕРИСТИКА СРЕДЫ КОЛЛЕДЖА, ОБЕСПЕЧИВАЮЩАЯ
РАЗВИТИЕ ОБЩИХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ

В колледже сформирована социокультурнЕuI  среда и созданы усповия, необходимые для
всестороннего рtr} витйя и социализации личности, сохранения здоровья обуlающихся,
способствовать ре} витию воспитательного компоЕента образовательI Iого процесса, включая

рarзвитие студенческого самоуправления, участие обучаrощихся в работе общественных
организаций, спортивных и творческих клубов.

Организовывает и координирует данную работу по формированию социокультурной

среды заместитель директора по воспитательной работе и социальным вопросам.

.Щля формирования общих компетенций, обучающихся в колледже:

 имеются студенческие общественные организации;

 в соответствии с планом воспитательной работы колпеджа проводятся мероприятия
общекультурной и спортивнооздоровительной направленности;

 студенты колл9джа принимают участие в городских, региональньIх, всероссийских и

международных молодожных мороприятиях, и акциях и т.д.

6.ФОРМА АТТЕСТАЦИИ. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЪНОЙ ОЬРДЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ _

ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА
Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной програп{ мы

включает текущий контроль успеваемости, промежугочную аттестацию и государственную

итоговую аттостацию обучающихся.
Конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контролrI  знаний по

каждой дисциплине и междисциплинарному курсу доводятся до сведения обуrающихся в

течение первых двух месяцев обучения.
Основньтми формами промежуточной аттестации являются:
о экзамен по отдельной дисциплине или междисциплинарному курсу;

, . экзамен квалификационный по профессионаJIьному модулю;

дифференцированный зачет по отдельной дисциппине, междисциппинарному курсу,

учебной практике, производственной практике;
о зачет по отдельной дисциплине.

Для аттестации обучаrощихся на соответствие их персональных достижений
поэтапным требованиям соответствующей основной профессиональной образовательной

программы  программы подготовки специалистов среднего звена (текущий контроль

усповаемости и промежуточная аттестация) создаrотся фонды оценочных средств,

включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и иные методы и формы
контроля, позволяющие оцеI Iить знания, умения и уровень приобретеI Iньж компетенций.

В колледже созданы условия для максимtlльного прибпижения программ текущего
контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся к условиям их булущей
профессиональной деятельности  для чего кроме преподавателей конкретной дисциплины в

качестве внешних экспертов активно привлекаются работодатели, преподаватели, читающие

смежные дисциплины, и другие.
НормативнометодIлческоо обеспечение текущего контроля успеваемости и

промежуточной и государственной итоговой аттестации обуrаtощихся по ППССЗ
осуществля9тся в соответствии с действующими нормативными докуN(ентами колледжа:

Положеrrием о текущем контроле успеваомости;
Положением о курсовой работе;
Положением о выпускной кватlификационной работе;
Порядком проведения промежуточной аттестации обучаrощихся;

Правилалли проведения государственной итоговой аттестации выпускников ЧПОУ
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(Медицинский колпедж имени Башларова> .

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обучения.

Формами и процедурами текущего контроля знаний, умений, общих

профессионttльньIх компетенций являются следующие: устный опрос, письменный опрос,

тестирование (письменное и компьютерное), диктант, контроль выполнения практических

заданий, сatмостоятельнаll работа, собеседование, конспектирование, 
, 
эссе, творческие

работы, кейс, составление таблицыо создание презентации, портфолио, групповм дискуссия,
круглый стол, проверка выполнения домашнего задаЕия, проверка подготовленньD(

рефератов, деловшI  и ролеваJI  игра, контроль выполЕения и проверка отчетности по

лабораторным и практическим работам, контрольная работа, разбор KoHKpeTHbIx ситуаций и

др.
Промеэкуточная аттестация  это установпение уровня достижения обучающимися

результатов освоения учебных предметов, дисциплин, профессионаJIьньD( модулей,
предусмотренных ППССЗ.

Обуrение по профессионaльному модулю завершается промежугочной аттестацией 
экзаменом по модулю. Экзаrrrен по модулю представляет собой совокупность

регламентированных процедур, посредством которых экзаменационной комиссией
проводится оценивание профессиональной кватlификации (совокупности компетенций)

обучающихся, завершающих освоение профессионального модуля основной

профессиональной образовательной программы по специальности. Щельто проведения

экзамена по I 'tодулю выступает оценка готовности обуrающихся к выполнению
определенного вида профессиона4ьной деятельности посродством оцеI Iивания уровня
сформированЕости общих и профессиональных компетенций, формируемых в ходе освоения

дисциплин, междисцицлинарных курсов, прохождения уrебной и производственнойt

практики в составе профессионального модуля. Экзаlrден по модулю проводится в последнем

семестре освоения программы профессиональI Iого модуля и продставляет собой форму
независимой оценки результатов обучения с участием представителя (представителей)

работодателя. Экзамен по модулю включает в себя одI IЕ или Еосколько видов

аттестационньIх испытаний, направленных на оценку готовности обучающихся,
завершаюtцих освоение профессионального модуля, к реализации вида профессиональной

деятольности. Условием допуска к экзамену по модулю является успёшное освоение

обучаrощимися всех элементов програп{ мы профессионttльного модупя

междисциплинарньж курсов и предусмотренных практик.

Для проведения экзамена по модулю создаются условия, которые максимtlльно
приближают оценочные цроцедуры к будущей профессиона; lьной деятельности
обучающихся, обеспечивается материальнотехническое оснаще} Iие оценочньD( процедур.

,Щля проведеЕия экзамена по модулю формируется экзаменационцtш комиссия. В состав

экзаivlенационной комиссии входит представитель (представители) работодателя и
преподаватели, ведущие междисциппинарные курсы, входяIцие в состав профессионtшьного
модуля или руководители практики, входящеI1 в состав профессионаJIьного модупя.

Экзашtенационная комиссия ше может состоять менее чем из трех человек, в том числе не

менее двух специаJIистов по профилю профессионального модуля, по которому проводится
экзаI \4ен по модулю. В день проведения экзап{ ена по модулю другие формы у"rебной нагрузки

не предусматриваются
Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух

основных направлониях:
 оценкауровняосвоеI Iиядисциплин;
 оценка компетенций обуrшощихся.

,Щля юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной службы.

Организация зачетов, дифференцированньж зачетов, предусмотре} IньIх уrебньтм
планом, проводятся за счет времени, отведенного на дисципJIины. ПромежуточншI

аттестация в форме экзамеI Iов, комплексных экзаменов, предусмотренньD( 1"rебным планом,
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проводится по завершению дисциплин, МДК, ПМ. Копичество экзаменов в уrебном году не

превышает 8, а количество зачетов  10.

По ряду дисциплин, изrIение которых не завершается в текущем семестре, формой
контроля предусмотрепы (другие формы контроля> ).

При проведении экзtlп{ енов на каждую экзап,tенациоцнуIо сессию не позднее, чем за 14

дней до ее начала, составпяется утверждаемое директором или заместителем директора по

учебно_методической работе коллsджа расписarние экзап{ енов, и своевременно ршмещается
на бумажном носителе па стенде < Расписание) в холле первого этажа.

При составлении расписапия экзаменов для одпой группы в один деЕь планируется
только один экзаil,lен.

Перел экзапdеном проводятся консультации за счет общего бюджета времени,

отведенного на консультации в количестве двух академических часов перед каждым

экзаменом.
Не.позднее, чем за месяц до начапа сессии, до сведения студеЕтов доводятся перечень

вопросов и практических заданий дJuI  подготовки к экзап{ ену, условия подготовки и

проведения: перечень нtlглядньж пособий,
перечень материаJIов справочного характера;
нормативные документов,
критерии оценки;

форма проведения экзtlп,Iена;

На основе перечня вопросов и практичоских заданий разрабатывается аттестационный

материал для проведения экзамена (экзаменационные билеты, контрольные задания, задания

в тестовой форме и др.), который хранится в учебной части колледжа не менее одного года.

В усповиях эпидемиологической обстановки текущий контроль успеваемости и

промежуточн€uI  аттестация осуществляется с применением электронного обучения и

дистанционных образовательных технологий. По текущей успеваемости  проподаватель

оценивает выполненные работы обучаrощихся, в зависимости от выбранной им формы (тест,

задача, реферат, устный ответ через skype, zoom). Промежуточная аттестация: дифзачет *

путем дистанционного тестирования, выполнония задачи, устный ответ. Экзамен по У.Щ и

МДК  на усмотрение проподавателя (по билетам письмеI Iно, устный ответ через skype,

zoom), экзамен квмификачионный выдача дистанционЕо каждому студенту

квагlификационного задания, состоящему из задач и производственных ситуаций.

Государственная итоговая аттестация
К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющей

академической задолжонности и в полном объеме выполнивший учебный план или
индивидуtlльный учебный ппан.

Госуларственная итоговая аттестация (далее  ГИА) является обязательной для
образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения Tto

направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных
компетонций вьтпускников требованиям ФГОС.

ГИА проходит в форме защиты дипломного проекта (работы).

Порядок проведония ГИА закреплён в Положении о порядке проведения

Государственной итоговой аттестации, обучающихся по программам среднего

профессионального образования в ЧПОУ < Медицинский колледж имени Башларова>

Тематика ВКР соответствует содержанию одного или нескольких профессиональных

модулей.
Темы выпускных кватlификационньж работ определяются образовательной

организацией. Стулонту предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной

работы, в том числе предложения своей тематики с необходимым обоснованием

целесообра:} ности ее разработки дпя практического применения.

Для подготовки выпускной кваJIификационной работы студенту назначается

руководитель и, при необходимости, консультанты.

которые разрешены к использованию на экзамене;
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,Щля государственной итоговой атгестации разработана програIчIма государственной
итоговой аттестации и оценочные средства.

Програrr,rма государственной итоговой аттестации, методика оценивания результатов,
требования к выпускным квалификационным работалл утверждаются директором колледжа

после их обсуждения на заседании педагогического совета колледжа с rIастием
председателя государственной 9кзаменационной комиссии и доводятся до сведения
студентов, не позднее, чем за шесть месяцев до начала государственной итоговой
аттестации.

Лицам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию по программе
подготовки специалистов среднего звена, вьцается диплом о среднем профессиональном

образовании, подтверждающий попучение среднего профессионального обр!ч} ования.

В условиях эпидомиопогической обстановки Государственная итоговая аттестация
проводится с применением электронного обучения, дистанционньIх образовательньrх
технологий (ДОТ). Технопогическое обеспечение проведения ГИА с ДОТ осуществляется с
использованием облачного сервиса видеоконференции Zoom или Skype. Взаимодействие
между участниками образовательного процесса (членами ГЭК, учебновспомогательным
персоналом и обуrающимися) осуществляотся в режиме видеоконференцсвязи.

.Щля проведения ГИА с ЩОТ в коллодж9 оснащается помещение с необходимьтм

комплоктом оборудования (персональным компьютер с возможностью одновременного

просмотра всоми членами ГЭК проектор, мониторы), которое обесшечивает непрерывное

видеонаблюдение за обучающимися, возможность обмена всех участников ГИА
сообщениями, возможность демонстрации обучающимися презентационньIх материалов во

время защиты ВКР.
При проведении ГИА с .ЩОТ также обеспечивается возможность экстренной связи

между участниками мероприятий ГИА с .ЩОТ в случае сбоев со9динения и возникновения

иньIх технич9ских проблем.

Обучающиеся, участвующие в ГИА с ,ЩОТ, должны располагать техническими
средствами и программным обеспечением, позволяющими обеспечить целостность
процедуры ГИА с ДОТ с соблюдением правил, установлеI Iных Порядком проведения

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего

профессионального образования.

7. АДАПТАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ПРИ
ОБУЧЕНИИ ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Адаптация настоящей ОП СПО ППССЗ проводится в целях обеспечения права

инвЕIлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на получение среднего

профессионапьного образования" а также реализации специаJIьньIх условий для обуrения

данной категории обучающихся (далее  адаптированная ОП СПО ППССЗ) при наличии
обучающихся инваJIидов LIли лиц с ограниченными возможностями здоровья, подавших
заявление о переводе на обучение по адаптированrrой образовательной проrрамме.

Реализация адаптированной ППССЗ ориентирована на решение следующих задач:

создание условий, необходимых для полrIения среднего профессионаJIьного

образования инваJIидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, их
социализ ации и адаптации ;

повышение уровня доступности среднего профессионЕtльного образования для
обучающихся инваJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

повышение качества образования иЕвалидов и пиц с ограниченнымI l
возможностями здоровья;

возможI Iость формирования индивидуальной образовательной траектории для
обучающегося инваJIида I Iли обучающегося с ограниченными возможностями здороRья;

формирование социокультурной среды образовательной организации.
Зачисление на обучение по адаптированной ОП СПО ППССЗ осуществпяется по
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личному зtUIвлению поступающего инвtIпида или поступающего с оцраниченньши

возможностями здоровья на основании рекомендаций, данньж по результатам медико
социальной экспертизы или психологомедикопедагогической комиссии. Также возможен
перевод обуrающегося инвtIлида или обучающегося с ограниченными возможЕостями
здоровья на адаптированную образовательную програN,Iму в процессе обуrения.

Инваltид, указавший в заJIвпении при поступлении о желании обуrаться по
адаптированной образовательной программе, допжен предъявить индивидуальную
программу реабилитации инвапида с рекомендацией об обучении по данной специЕlльности,
содержап\ую информацию о необходимьтх специальньIх условиях обуrения, а также
сведения относительно рекомеI Iдованных условий и видов труда.

Лицо с ограниченными возможностями здоровья указавшее в зruIвлении при
поступлении о желании обучаться по адаптированной образовательной программе, должно
предъявить заключение психологомедикопедагогической комиссии с рекомендацией об
обучении по данной специЕuIьности, содержащее информацию о необходимых специальньтх

условиях обуrения.
По личному зЕuIвлению поступившего на обучение по адаптированrrой ОП СПО

ППССЗ возможно его обучение по индивидуальному учебному плану. При необходимости
(обоснованной на основании рекомендаций социальной экспертизы или психологомедико
педагогической комиссии), срок попучения образования может быть увеличен но более чем
на 1 год по сравнению с ука:} анным в разделе 1 настоящей адаптированной ОП СПО ППССЗ.

В случае необходимости в учебный план по споцичtльности 31.02.02 Акушерское дело
будет вводится адаптационнаJI  дисциплина < < Адаптивные информационные и
коммуникациоЕные технологии)).

Возможность адаптации образовательной программы к особьпt образоватепьным
потребностям обучаrощегося инвtlлида и лица с ограпиченными возможностями здоровья
отражена в отдельном разделе рабочих программ всех учебных дисциплин (за исключением
адаптационных дисциппин) и профессиональных модулей. При обучении инвалида и лица с
ограниченными возможностями здоровья по адаптированной образовательной прогрЕlI \ { мы,

ре.lJIизация вышоуказанного раздела рабочей программы явпяется обязательной.

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
образовательной организацией установлен особый порядок освоения дисциплины
< Физическм культурa> ) с учетом состояния их здоровья  занятие в общей группе, но
выполнение заданий, учитывающих тип и степень нарушения здоровья обучающегося.

Адаптация материальнотехнической базы осуществляотся путеI \ {  обеспечония ее

доступности к особым образовательным потребностям обуrающихся инваJIидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья. Учебньте кабинеты (мастерские,
специализированные лаборатории), при напичии обуrающихся по адаптивной
образовательной программы, должны быть оснащены оборудованием и учебными местаIuи с

техническими средствами обучения для обуlающихся с имеющимися видtlN,Iи ограничений
здоровья, в количестве, достаточном для обеспечения каждого об1..rшощегося инвЕlлида (лица

с ограниченными возможностями здоровья).
Учебные аудитории, в KoTopblx обучаются лица с нарушением спуха оборулуются

компьютерной техникой, аудиотехникой, видеотехникой, эпектронпой доской,
мультимедийной системой.

,Щля слабовидящих обучающихся в учебных аудиториях предусматриваются просмотр

удаленных объектов при помощи видеоувеличителой для удаленЕого просмотра.
Использование Брайлевской компьютерной техЕики, электронных луп, програI \ ,Iм ilе
визуального доступа к информации, технических средств приема передачи учебной
информаuии в доступных формах. l

Для обучающихся с нарушением опорнодвI I гательного аппарата в аудитории

устанавливаются I Iеродвижные регулируемыо парты с источником питания (либо в

непосредственной близости от источника питания).
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Форма проведения учебной и производственной пр.ктики дJи обl"rаrощихся по
адаптированной образовательной програп,rме устанавливается с учетом особенностей

психофизического развития, индивидуальных возможЕостей и состояния здоровья

обучающихся инваJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. .

При определении мест прохождения практики для данной категорилt, обуrаrощихся

.необходимо учитывать рекомеЕдации, данные по результатап{  Iuедикосоциапьной

iэкспертизы, солержшrlейся в индивилуальной програп{ ме реабилитации инвшIида
'относительно 

рекомендованных условий и видов труда.

_, При необходимости дJIя прохождения црактики инваJIида.IчIи создttются специаJIьные

рабочие места с учетом нарушенньтх функция и ограничений их жизнедеятельцости в

соответствии с требованиями, утвsржденными приказом Министерства труда России от
19.11.20l3 г. Ns 685н.

Формы и методы контроля и оценки результатов обуrения для обучающихся по
адаптированной образовательной программе устанавливtlются с учетом ограничения
здоровья обуrающихся. Щелью текуIцего контроля является своевременное вьцвлеI Iие

затруднений обучаrощегося с ограниченными возможЕостями здоровья и впесеfiие
коррективов в уrебную деятельность.

Форма промежуточной аттестации устанавпивается с учетом индивидуальньж
психофизических особенностей обучатоцихся инваJIидов u лиц с ограничеI Iными
возможностями здоровья (устно, письменно на брtаге, письменно на компьютере, в форме
тестирования и т.п.).

При проведении промежуточной аттестации обуrаrощемуся предоставJIяется время на
подготовку к ответу, увеличенное не более чем в три раза от установленI Iого дJIя подготовки
к ответу обуrаrощимся, не имеющим ограничепий в состоянии здоровья.

Для обуrаrощихся инвЕuIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
возможно создание специаJIьньж условий при прохождении государственной итоговой
аттестации. Выпускники не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой
аттестации подают письменное заrIвление о необходимости создzшия для них специаJIьньтх

условий при проведении государственной итоговой атгестации. В специаJIьные условия
могут входить: предоставление отдепьной аудитории, увеличение времени для подготовки
ответа, присутствие ассистента, ока{ lывающего необходимую техническую помощь, выбор

формы предоставления инструкции по порядку проведения государственной итоговой
аттестации, формы предоставпения заданий и ответов (устно, письменно на бупtаге,
,письмеЕпо на компьютере, письменно на языке Брайля, с использованием услуг ассистента
(сурдопероводчика, тифпосурлопереводчика), использование специальньтх технических
средств, предоставпение перерыва для приема uищи, лекарств и др.

Процедура защиты выпускной квалификационной работы для выпускпиков инвtulидов
и выпускников с ограниченными возможностями здоровья предусматривает шредоставление
необходимых технических средств и при необходимости окtr} ание технической помощи.

Информационнос и мотодичоокое обсопеченио обучаrоIцихся должно обеспечивать
возможность реаJIизации адаптированной образовательной програп{ мы.

,Щоступ к ипформационЕым и бибпиографическим ресурсап{ , должен быть представлен
в формах, адаптированньж к ограничениям здоровья обрающихся инвttлидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья:

,Щля лиц с Еарушениями зрения (не менее двух видов):

 в печатной форме увеличенньтм шрифтом;
 в форме электронного документа;

в форме аулиофайла;

в печатной форме Еа языке Брайля.

Для лиц с нарушеЕиями слуха:

 впечатной форме;
 в форме электронного документа.
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.Щля лиц с нарушениями опорнодвигательного аппарата (не менее двух видов):

 в печатной форме;
 в форме электронЕого документа;
 в форме аудиофайла.

,Щля лиц с нервI rопсIжическими нарушениями (расстройство аутического споктра,
нарушение психического развития):

 использованиетекстасиллюстрациями;
 мультимедийные материЕrлы.

Во время самостоятельной подготовки обуrающиеся инвалиды и лица с
ограниченными возможностями здоровья допжны быть обеспе.rены доступом к сети
Интернет.

Реализацию адаптированной образовательной прогрalп{ мы обеспечиваrот
педагогические работники, ознакомленные с психофизическими особенностями
обучающихся инвЕlJIидов pI  обучающихся с ограниченными возможностями

При реализации адаптированной образоватепьной программы важным фактором
социальной адаптации является индивидуальнtш поддержка обуrаrощихся инвалидов и
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (да_пее  сопровождение).

Сопровождецие привязано к структуре образовательного процесса, определяется его целями,
построением, содержанием и методами, имеет предупреждающий характер и особенно
актуально, когда у обучающихся инвалидов и об1..rаrощихся с ограниченньпIи
возможностями здоровья возникают проблемы учебного, адаптационного,
коммуникативI Iого характера, препятствующие своовремонному формшрованию
необходимых компетенций.

Сопровождение должно носить непрерывный и комплексный характер:

 организационнопедагогическое сопровождение направлено на контроль уrебы
обучающегося инвапида или обуrающегося с ограниченными возможностями здоровья в

соответствии с графиком учебного процесса в условиях инкJI Iозивного обучения;
 психологопедагогическое сопровождение осуществляется для обучающихся

инвалидов и обуrающихся с ограЕиченными возможностями здоровья, имеющих проблемы в

обучении, общении и социаJIыtой адаптации и направпено на I tзrIение,

развитие и коррекцию личности обуrающегося и адекватность становления его
компетенций;

 профилактическиоздоровительное сопровождение предусматривает решение задач,
направленных на повышение психических ресурсов и адаптационньIх возможностей
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, гармонизацию их психI Iческого
состояния, профилактику обострений основного забопевания, а также на цормализацию

фонового состояния, включая Еормализацию иммунного статуса, что непосредственIло

снижает риск обострения основного заболевания;
 социапьное согIровождение решает широкий спектр вопросов социttльного

характера, от которых зависит успешнм учеба инвалидов vI  лиц с ограI IиченныI \ ,Iи

возможностями здоровья в образовательной организации. Это содействие в решении
бытовых проблем проживаI Iия в общежитии, транспортньIх вопросов, социальные выппаты,
выделение материальной помощи, вопросы стипецдиального обеспечения, нtвначение
именньIх и целевых стипендий различного уровня, организацI Iя досуга, летнего отдыха
обучающихся инвЕtлидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и
вовлечение их в студенческое самоуправлоние, организация волонтерского движения и т.д.

Для осуществления личностного, иЕдивидуализированного социального

сопровождения обучающихся инвал} Iдов и обучающихся с ограниченными возможЕостяi\ { и

здоровья в образовательной организации внедрена такм форма сопровождения, как
волоI Iтерское движение среди студеЕчества. Волонтерское движение не только способствует

социализации инвалидов, но и влияет на развитие общекультурного уровня у остальных
обучающихся, формирует гражданскуIо, правовую и профессиональную позицию готовности
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всех членов коллектива к общению и сотрудничеству, к способности толерантно

воспринимать социальные, личностные и культурные различия.
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