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образовательнЕuI  програI \ { ма среднего профессионального образования ­ программа
подготовки специtUIистов средн9го звена (оП СПо ППСС3) по специаJIьности 31.02.02
Акушерское дело разработана на основе требований федерального государственного
образовательного стандарта средного профессиоr* "rо.о образования (ФГОё СПО) по
специ.lJIьности 31.02.02 Акушерское дело, утверждеЕного прика:} ом МинистерЬтва
образования И науки Российской Федерации Ът 11 u".y.ra 20t4 г. Ns 969,
зарегистрировано в Минюсте России 26 августа 2014 r. } .lb 33880.

ОП СПО ППСС3 ПО СПеЦИаПЬЕОСтИ 31.02.02 Акушерское дело адаптирована дJIя
обуrения инваJIидов и обучающихся с ограЕиченными возможностями здоровья.

Организация­разработчик :

частное профессиональное образовательное учреждение < медицинский колледж
имени Башларова> .
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1. оБщиЕ положЕния

КОМПЛЕКС ОСНОВНЫХ ЬРАКТЕРИСТИК ОБРАЗОВАНИЯ (объем,

содержание, планируемые результаты)
1.1 цЕли и зАдАчи ппссз

Щель ППССЗ: обеспечение достижения обуrающимися результатов,
соответствующих требованиям ФГОС СПО и профессиоЕальньD( стандартов
акушерка/акушер, подготовка конкурентоспособного на рынке труда специаписта
акушерского дела, готового к постоянному профессиональному росту, социальной и
профессиональной мобильности, со сформированными гражданскими качествами

личности в соответствии с запросами и потребностями регионtlльной экономики и
социокультурной политики.

Задачи ППССЗ:
создать условия для овладения студентап4и общими и профессионttльными

компетеЕциями, способствующими их профессион€rльному становлению, социальной
мобипьности, конкурентоспособности и устойчивости на рынке труда;

­ создать условия для формирования потребности, обуrающихся к постоянЕому

рtr} витию и инновационной деятельности в профессиональной сфере и к продолжению
образования, в том числе в форме саruообразования и саплоразвития;

сформировать социЕUIьI Iо­личностные качества выпускников: целеустремленность,
организованность, трудолюбие, коммуникабельность, р[ение работать в коллективе,

нести ответственность за конечный результат своей профессиональной деятельности;
­ воспитание гражданственности, толерантности, повышение их общей культуры.

1.2 Нормативно­правовые основы разработки программы подготовки специалистов
среднего звена

Настоящая образовательнЕuI  програi\dма среднего профессионtlJIьного образования ­

программа подготовки специtшистов среднего звена по специilIьности 31,02,02

Акушерское дело ЧПОУ < Медицинский копледж имени Башларова) (далее ­ ОП СПО
ППССЗ) разработана на основе Федерального государственного образовательЕого

стандарта среднего профессионаJIьного образования по специаJIьности 31.02.02

Акушерское дело (да.тrее ­ ФГОС СПО), утвержденного прикtr} ом Министерства
образования и науки Российской Федерации от 11 августа 2014 г. Jф 969,
зарегистрировtlно в Минюсте России 26 aBrycTa20l4 r. } ф 33880.

ОП СПО ППССЗ представJuIот собой систему документов, разработанную и

утвержденную директором ЧПОУ < Медицинский колпедж имени Башларовa>  (далее ­

колледж) с yIeToM требований региональI Iого рынка труда.

Нормативную основу разработки ОП СПО ППССЗ по специtlльности 31.02.02

Акушерское дело составJuIют докумеЕты в действующей редакции:
Нормативную основу разработки ОП СПО ППССЗ по специальЕости З1.02.02

Акушерское дело составJuIют документы в действующей редакции:
1. Федоральный закон от 29.12.2012 Ns 27З­ФЗ кОб образовании в Российской

Федерации>

. 2. Приказ Минобрнауки России от 14.06.2013 Ns 464 кОб утверждении Порядка

организации и осуществления образовательной деятельности по образоватепьным

ПРОГРtlil,IМtll\ ,r СПО>
3. Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 N800

кОб утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по

образовательным програN,Iмам средцего профессионtlльного образования>  ;

4. Приказ Минобрнауки России от 11августа 2014 г.Ns969 (Об утверждонии

федерального государствеI Iного образовательного стандарта средI Iего профессионального
образования по специtlльЕости 3 1 .02.02 Акушерокое дело);
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5. Приказ Минобрнауки России J\b885, Минпросвещения России М390 от 5 августа
2020 t. кО практической подготовке обуrаrощихся)) ;

6. Приказ Министерства Здравоохранения Российской федерации Ns 248 от
29.03,2020 года кОб органшации практической подготовки обуrающихся по
образовательЕым програ} 4мам медицинского и фармацевтического образования в

условиях предупреждения распространения новой коронавирусной инфекции на
территории Российской Федерации)

7. Приказ Минобрнауки России от 23.08.2017 Ns 816 (Об утверждеЕии Порядка
применения организациями, осуществJuIющими образовательную деятельность,
электронного обу,rения, дистtlнционньD( образовательньIх технологий при реапизации
образовательных прогрtllим)

8. Устав ЧПОУ кМедицинский колледж имени БатттпароваD

При обуrении инвалидов или обуrающихся с ограничеfiными возможностями
здоровья, подавших з€uIвление на обуrение по адаптированной образовательной
прогрtlпdме, даннчш ОП СПО ППССЗ считается адаптированной. ,Щпя адаптированной ОП
выполнение требований, указанных в разделе 7. Адатlтация образовательной програп{ мы
при обуrении лиц с ограниченными возможностями здоровья явJIяется обязательным.

1.3 Нормативпый срок освоения программы
1.4

ОП СПО ППССЗ имеет целью развитие у обуlающихся личностньDi качеств, а также

формирование общих и профессиональньD( компетенций в соответствии с требованиями
Фгос спо.
Срок освоения ОП СПО ППССЗ в ЧПОУ < Медицинский колледж имени Башпарова>  по
специальности 31.02.02 Акушерское дело, базовой подготовки, очной формы обуrения и
присваиваемм квалификация приводятся в Таблице 1.

Таблица 1

Уровень образования,
необходимый для приема на

обуrение ППССЗ

наименование
квалификации

базовой
подготовки

Срок получения СПО по ППССЗ
базовой подготовки в очной

форме обучения

среднее общее образование Акушерка/Акушер 2 года 10 месяцев

Трулоемкость ОПОП СПО ППССЗ

Учебные циклы Число
недель

количество
часов

Обучение по учебным циклам 86 3096

учебная практика
23

ПроизводственнuI  практика (по профилю специЕrльности)

производственная практика (преддипломная) 4

IромежуточнЕuI  аттестация 5

осударственная итоговtUI  аттестация 6

каникулярное время 2з

Итого | 47

2. ьрАктЕристикА
выпускников

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
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2.1 Область и объекты профессиональной деятельности выI rускников
Область профессиональной деятельности выпускников: окff} ание акушерско­

гинекологической помощи в учреждениях здравоохраноЕия.

Объектаlrли профессиональной деятеJIьности выпускников явпяются:

­ женщины в рtlзличные периоды жизни;

­ новорожденные;

­ семья;

­ медицинскм докуI !{ ентация;

­ инстрр[еrrтарий, медикаменты, аппаратура;

­ первичные трудовые коллективы.

2.2 Впдьl профессиональной деятельности и компетенции
Акушерка /Акушер (базовой подготовки) готовится к следующим видап{  деятепьности:

Медицинскzш и медико­социапьная помощь жеЕщине, новорожденному, семье при

физиологическом течении беременности, родов, послородового периода.

МедицинскаrI  помощь беременным и детям при заболеваниях, отравлениях и травмах;

Медицинскм помощь женщине с гинекологическими заболеваниями в рtlзпичные
периоды жизни.

МедицинскаrI  помощь женщине, новорожденному, семье при патологическом течеЕии
беременности, родов, послеродового периода.

Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям
служащих (приложение к Еастоящему ФГОС СПО)

3.ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ППССЗ
Результаты освоения ОП СПО­ППССЗ в соответствии с целью програпdмы

определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способgосtью
примецять зЕания, умения и личные качества дJuI  решеI Iия задач профессиопальной

деятельности.

3.1. Общие компетенции (ОК)
Акушерка /Акушер должен обладать общими компетенциями, включающими в

себя способность:
Код Содержание

ок1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии,
проявлять к ней устойчивый интерес

ок 2. Организовывать собственную деятепьность, выбирать типовые методы и
способы выполнения профессиональньIх задач, оценивать их
эффективность и качество.

ок 3. Принимать решения в стандартных и Еестандартньж ситуациях, нести за
них ответственность.

ок 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой дJIя

эффективного выполнения профессиональньIх задач, профессиоI IаJIьного и
ЛИЧНОСТНОГО РЕ} ЗВИТИЯ.

ок 5.

ок 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коппегами,

руководством, потробителями.



ок 7. Брать на себя ответственность за работу подчиненньтх чJIенов команды и

результат выполнения заданий.

ок 8. Самостоятельн0 оltредеJIять задачи профессионtlпьного и личшостного

рtr} вития, заниматься саlr,rообразованием,
I IлшIировать

ок 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в
профессиональной деятельности.

ок 10. Бережно относиться к историческому наслодию и культурным традициям
народа, уважать социальные, культурцые и религиозные ра:} пичия.

ок 11 Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношецию к
природе, обществу и человеку.

ок 12. Организовывать рабочее место
производственной санитарии,
безопасности.

с соблюдением требований охраны труда,
инфекционной и противопожарной

ок 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом
для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессионЕIльньtх
rтепей.

ок 14. Исполнять воинскую обязанность, в том число с применением полrIенных
профессионttльньIх знаний (лля юношей).

3.2. Профессиональные компетенции (ПК)
Акушерка/Акушер должен обладать профессиональными компетеЕциями,

соответствующими видам ьности:

Вид деятельности Код Наименование профессиональных компетенций

Медицинская и медико­
социаJIьная помощь

женщине, новорожденному,
ýемьо при физиологическом

течении беременности,

родов, послеродового
периода.

пк 1.1. Проводить диспансеризацию ц патронаж
беременных и родильниц.

пк 1.2. Проводить физиопсихопрофилактическую
подготовку беременных к родам, обуrение мерам
профилактики осложнений беременности, родов и

пк 1.3. Оказывать лечебно­диагностическую помощь при

физиологической беременности, родах и в
послородовом периодо.

пк 1.4. Оказывать акушерское пособие при

физиологических родах.

пк 1.5. Проводить первичный туалет новорожденного,
оценивать и контролировать динап,Iику его
состояния, осуществлять уход и обучать родителей
уходу за новорожденным.

пк 1.6. Применять лекарственные средства по назначению
врача.

пк 1.7. Информировать пациентов по вопросам охраны
материнства и детства, медицинского стрtlхования.

Медицинская помощь
беременным и детям при

заболеваниях, отравлениях
и травмах.

пк 2.1 Проводить лечебно­диагностическую,
профилактическую, санитарЕо­просветительскую

работу с пациеЕтами с экстрагенитчlпьной патологией
под руководством врача.
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пк2.2, Выявлять физические и психические отклонеЕия в

рtr!витии ребенка, осуществJuIть уход, лечебно­

диагностические, профилактические

мероI Iриятия детям под руководством врача.

пк 2.3. Оказывать доврачебную помощь при острых

заболеваниях, несчастных случаjIх, чрезвычайпьж

ситyациях и в усповиях эпидемии.

Медицинская помоIць
женщине с

гинекологическими
заболеваниями в рalзличные

периоды жизни.

пк 3.1 Проводить профипактическио осмотры и

диспансеризацию женщин в различные периоды

пк з.2. Проводить лечебно­диагностические мероприятия

гинекологическим бопьным под руководством врача.

пк 3.3. Выполнять диагностическио манипупяции
самостоятельно в пределах своих полномочий.

пк з.4. Оказывать доврачебную помощь пациентtlп,r при
неотложньж состояниях в гинекопогии.

пк з.5. Участвовать в окtвании помощи пационтам в

периоперативном периоде.

пк 3.6. Проводить санитарно­просветительскую работу
ВОПРОСЕlIvI  ППаНИРОВаНИЯ СеМЬИ, СОХРаНеНИЯ

укрепления ропродуктивного здоровья.

по
и

Медицинск€uI  помощь
женщине, новорожденному,
семье при патологическом

течении беременности,

родов, послеродового
периода.

пк 4.1 Участвовать в проведении лечебно­диагностических

мероприятий беременной, рожеЕице, родильнице с

акушерской и экстрагенитальной патологией и
новорожденному.

пк 4.2. Оказывать профипактическую и медико­социаJIьную

помощь беременной, роженице, родильнице при
акушерской и экстрагенитальной патологии.

пк 4.3. Оказывать доврачебную помощь беременной,

роженице, родильнице при акушерской и

экстрагенитальной патологии.

пк 4.4. Осуществлять иЕтенсивный уход при акушерской
патологии.

пк 4.5. Участвовать в оказании помощи пациентап,I  в

периоперативном периоде.

Выполнение работ по
профессии кМладшая

медицинская сестра по

уходу за больными> .

пк 5.1 .
Решение проблем пациента посредством

сестринского ухода:

пк 5.2. Соблюдать принципы профессиональной этики.

пк 5.3. Осуществлять уход за пациентап{ и р€lзличных
возрастных групп в усповиях учреждения
здравоохранения и на дому.

пк 5.4. Консультировать пациента и его окружение по

вопросам )rхода и самоухода.

пк 5.5. Оформлять медицинскую документацию

пк 5.6.
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4.ОРГАНИЗАЦИОННО_ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ППССЗ
4.1. Учебно­методическое и информационное обеспечение образовательнOг0

процесса
ППССЗ обеспечена учебно­методической докумецтацией по всем дисциплипам,

междисциппинарным курсам и профессионаJIьным модулям. Реапизация ППССЗ
обеспечивается доступом каждого обучающегося к базал данных и библиотечным

фондамо формируемым шо полшому перечню дисциппин (модулей).

Во время саIvIостоятельной подготовки обучаюциеся обеспечены доступом к
информационно­телекоммуникационцой сети кИнтернет>  (да.пее ­ сеть Интернет).

Каждый обучающийся обеспечен учебным печатным и электронным изданием по

каждой дисциппине профессиоI IаJIьного учебного цикJIа и одним учебпо­методическим
печатным и электронным изданием trо каждому междисциплинарЕому курсу (включая

электронные базы периодических изданий). Каждый обуrающийся имеет доступ к
Электронной библиотечной системе < Консультант студентa> ) посредством

индивидуального активационного кода.
Библиотечный фонд укомплоктован печатЕыми иlили электронными изданиями

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплиfiаild всех учебньж циклов,
изданными за последние 5 лет.

Колледж обеспечен необходимым комплектом лицеЕзироваI IЕого програN,Iмного

обеспечения.
Реализация ППССЗ осуществляется на государственном языке Российской

Федерации.

4.1.1Учебный план
Учебный план образовательной програпdмы среднего профессионального

образования опредепяет перечонь, трудоемкость, последовательность и распределение по

периодам обучения уlебньтх предметов, курсов, дисциплиI I  (молулей), практик, иньIх

видов уlебной деятельности обуrшощихся и формы промежуточцой аттестации.

ОП СПО ППССЗ по специальности З1.02.02 Акушерское депо (базовая подготовка,

очнм форма обучения) предусматривает изучение следующих учебньж цикпов в

соответствии с уrебным ппаном:

общего гуманитарЕого и социarпьЕо­экономического;

математического и общего остественнонауfiIого;

профессионаJIьного цикла;
и разделов:

учебнм практика;

производственнм практика (по профиJIю специальности);

производственншI  практика (преддипломная);

промежуточнаrI  аттестация;

государственнаrI  итоговаrI  аттестация.

Общий гуманитарный и социtшьно­экономический, математический и общиЙ

естественнонау­чный цикпы состоят из дисциплин.
Профессионапьный уrебный цикл состоит из общепрофессиональньж дисциплиI I  и

профессиональньж модулей в соответствии с основI Iыми видами деятельности.
В состав профессионаJIьного модуля входит один или нескопько

междисциплинарЕьIх курсов. При освоении обl"rающимися профессионttльных модулей

проводятся 1^ rебнм практика и (ипи) производственная практика (по профишо

специальности).

ОП СПО ППССЗ состоит из обязатольной и вариативной частей

Вариативнм часть ОП СПО ППССЗ (936) распределеЕа следующим образом:

9
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Распределение часов вариативной части осуществлялось на основании решений
педагогического совета и консультаций с основными социальными партнерами из числа

работодателей.
В основу формирования вариативной части ппссЗ легпи сложившиеся требования

на рынке труда и согласования с работодателями.
ВьцеленНые ФГоС СПо часЫ вариативНой части, использовtlны с цепью расширить

и углубить подготовку, опредеJIяемую содержанием обязательной части, углублЬние
уровня освоения профессиональньD( и общих компетенций, приобретения
дополнительных уменийо знаний, практического опыта необходимьж дпя обеспечения
конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросttп{ и регионапьного рынка
труда, возможности trродолжения образования по данному Еаправлению подготовки.

при формировании ппссз объем времени, отведенный на вариативную часть
уrебных циклов ППССЗ (936 ч.) использован:

­ на введение в ППССЗ новых дисциплин;
На УВеЛИЧеНИе Объема времени дисциплин и профессионttпьных модулей.

ВариативнtUI  часть, предусмотреЕнаrI  Фгос, в количестве 936 обязательньтх
для изуIеI Iия студентов часов распределена следующим образом:

В Общий гуманитарный и социально­экономический цикJI  введены новые
дисциплины:

ОГСЭ.05 Религиоведение­ 1 1 бч.

ОГСЭ.06 Основы мировых религий­60ч.
Профессиональный цикл
Общепрофессион.tльные дисциплины;

ОП.02 Анатомия и физиология человека­ 18ч.
оП.03.основы патологии­20ч.
оП.04 Генетика человека с основаI \ { и медицинской генетики­10
оП.05 Гигиена и экология человека­10
ОП.06 Основы микробиологии и иммунологии­10
ОП.07 Фармакология­ 20ч.
оП.08 Психология ­20ч.
оП.09 Правовое обеспечение профессионztльной деятельности­1 0ч.
ОП.10 Общественное здоровье и здравоохранеие­20ч.
ОП. 1 1 Основы реабипитологии­16ч.
введена новм дисциплиI rа:
ОП 12. Народнм медицина­36ч.

,Щисциплины по выбору
ОП.12 ДВ.01.02 Медицинская этика и деоЕтология ­36ч.
Профессиональные модули:
МДК.01.01 Физиологическое акушерство­58ч.
МДК.02.0 1 СОматические заболевания, отравлеI Iия и беременность­40ч.
МДК.02.02 Инфекционные заболевания и беременность­60ч.
I \ 4Дк. 02. 0 3 Хирургические заболоваrrия, травмы и беременность­3 4ч.
МДК.02.04 Педиатрпя­40ч.
МДК.04.0 1 Патологическое акушерство­60ч.
МДК.04.02 Сестринский у< од за больным новорожденныпл­60ч.
МДК.05.01 Теория и практика сестринского дела­l4ч.
МДК.05.02 БезопаснаrI  среда для пациента и персона.тlа­36ч.
МДК.04.03 Технология оказания медицинских услуг­ lЗ2ч.

учебные дисциплины, введенные дополнительно к содержащимся в
обязательной части ФгоС за счет часов вариативной части, продолжили перечень и
иЕдексацию составJuIющих ППССЗ, зафиксироваI Iньrх в ФГОС.
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Учебный год начинается с 1 сентября. Обучение проводится на русском язьке.
Максимальный объем учебной нагрузки не превышает 54 академических часа в Ееделю,
включая все виды аудиторноЙ и внеаудиторноЙ работы. МаксимальныЙ объем
обязательной аудиторной уlебной нагрузки обуrающихся при очной форме обучения
составляет Зб академических часов в недепю. ОбязательнФI  аудиторнаrI  нагрузка
предполагает теоретические занятия, праI (Tические занятия.

Обязательная часть цикJIа ОГСЭ предусматривает изучение следующих
обязательньж дисциплин: Основы философии, История, Иностранный язык, Физическая
культура, Психология общения.

,Щисциппина Физическая культура реализуется как за счет обязатепьньж аудиторных
часов (не менее 2 часов в неделю весь п9риод обуlения), так и за счет часов
самостоятельной работы (2 часа в неделю весь период обуrения за счет различньж форм
внеаудиторных занятий в спортивньIх секциях физкультурно­оздоровительной
направленности ­,в соответствии с графиком работы секций).

В профессионЕlльном цикле предусматривается обязатепьное изуIение дисциплины
кБезопасность жизнедеятельности> . Оценка по итогам промежуточной аттестации по

дисциплине < Безопасность жизнедеятельности) является оценкой резупьтатов освоения
основ военной службы.

Формы пров9деЕия консультаций (групповые, индивидуальные, письменные,

устные) определяются преподавателем самостоятельно.
Часы консультаций закладывается в распределение педагогической нагрузки

преподавателей.

Выполнение часов консультаций подтверждается соответствующими записями в

учебньж журнzrлах, а также отчетами о выполнении педагогической нагрузки. При
изменении количества, обуrающихся колледжа в течение учебного года, количество

распределенных часов консультаций изменению не подлежат.
Самостоятельнсш работа организуется в форме рефератов, самостоятельного

изуrения отдельrlьж дидактических единиц, заполнение рабочих тетрадей и т.д.
За весь период обуления каждым обl"rаrощимся предусматривается выполнение не

менее одного курсового проекта (работы).
Выполнение курсовой работы рассматривается как вид учебной деятельности по

дисциплине (дисциплинам) профессионаJIьного уrебного цикпа и (или)
профессиоцаJIьI Iому модулю (молулям) профессионаJIьного учебного цикJIа и реализуется
в пределах времени, отведенного на ее (их) изrrение. Требования к курсовому проекту
(работе) определены локальным актом колпеджа.

Практика является обязательным рчвделом ОП СПО ППССЗ. Представляет собой
вид уrебноЙ деятельности, направленноЙ на формирование, закрепление, рtввития
практических навыков и компетенции в процессе выпопнения опроделенЕых видов работ,
связанных булущей профессиона.гlьной деятельностью. Щели и задачи практики и формы
отчетности опр9делеI Iьт рабочими програNIмаIчIи практик.

При реализации ППССЗ предусматриваются слодующие виды практик: уrебная и
производственная.

ПроизводствоннаrI  практика состоит из двух этапов: практика по профилю
специzlJIьности и преддипломнtш практика.

Проведение производственной практики организуется в медицинских организациях:

учреждениях здравоохранения, первичной медико­санитарной, стационарной помощи и
иньгх организациях Еа основе договоров, заключаемых между колледжем и медицинской
организацией, в соответствии с положени9м об организации уrебной и производственной
практики студентов колпеджа.

Преддиппомная практика в объеме 4 недель (144 часа) проводится в последнем
семестре обучения непрерывно, после освоения всех элемонтов учебного плана.

Учебная практика проводится как в колледже, так и в медицинских организациях,
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являющихся базами практики обуrаrощихся, с которыми закJIючены договоры.
По всем видам практики, вкJIюченным в учебный ппан, проводится

дифференцированный зачет. Возможно проведецие комплексного дифференцировшI I Iого
зачета по итогам уrебноЙ и (или) производствецноЙ практики в pal\ ,rкax одного
профессионаJIьного модуля.

Госуларственнtш итоговая аттестация (далее ­ ГИА) явJIяется обязательной для
образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения
по направпению подготовки. В ходо ГИА оценивается степешь соответствия
сформированных компетенций вьшускников требованиям ФГОС.

ГИА проходит в форме защиты дипломного про9кта (работы).

Порядок проведения ГИА закреплён в Положении о порядке проведения
Госуларственной итоговой аттеотациио обуrающихоя по програI \4мам среднего
профессион€lJIьного образования в ЧПОУ кМедицинский колледж имени ýатттлlр6збр

Тематика ВКР соответствует содержаЕию одного или нескольких
профессиональньD( модулей.

.Щля государственI Iой итоговой аттестации разработана процрап4ма государственной
итоговой аттестации и оценочные средства.

4.1.2 Календарный учебный график
На основании учебного ппана разработан календарный уrебный график для каждого

курса обуrения специальности. Организация уrебного процесса осуществпяется в
соответствии с кшIеЕдарцым учебньтм графиком, разрабатываемым на уrебный год.

в калеЕдарЕом графике учебного процесса укtr} ывается последовательI Iость

реализации ОП СПО ППССЗ специальности З1,02.02 Акушерское депо, включая
теоретическое и практическое обуrение, промежуточЕую и итоговую аттестацию,
каникулы.

,Щата начала занятий ­ 1 сентября. ОбязательЕм учебная нагрузка обучающихся при
освоении ППССЗ включает обязательнуо аудиторЕую нагрузку и вое виды практики в
составе модулей. Максимальная учебнаrI  нагрузка об1..rающихся вкпючает все виды
обязательной учебной нагрузки и внеаудиторной (сшtостоятельной) учебной работы.
Максимальный объем учебшой нагрузки обучающихся нозависимо от формы получения
образования составляет 54 академических часа в неделю. Продолжительность уrебной
недели составляет б дней в неделю, 36 часов в неделю. Продолжительность занятий (45

мин.)о предусмотреI Iа группировка их парами.

4.1.3 Рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей)
Рабочие программы учебных дисциппин явJIяются частью програ} ,tмы подготовки

специшIистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специаJIьности 31.02.02
Акушерское дело.

Место учебньж дисциппин в структуре процраммы подготовки специапистов
среднего звена определяется в соответотвии с требованиями ФГОС СПО и распределяетоя
по циклам и ршделам:

циклы:
обrций гуý[анитарный и социtulьно­экономический;
математический и общий естественнонауrный;
профессиональный;

I ] ели и задачи уrебных дисциплин обозначены в соответствии с требованиями к
знаниям, умениям обязательной части уrебшого цикпа. Количество часов на освоение

рабочих программ уrебньтх дисциплин определяется требованиями ФГОС СПО и

уrебным ппtшом образовательного учреждения.
Каждм рабочая програJ\ iIма включает в себя максимttльную 1r.lебную нагрузку

обуrающегося, в том число обязательную аудиторную учебную нагрузку и
самостоятельную работу обl"rающегося.
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В рабочих прогрtli\ ,rмах представлены:
­ результаты освоения учебной дисциплины;
­ структура и содержание учебной дисциплины;
­ условия реализации уrебной дисциплины;
­ контроль и оценка результатов освоения утебной дисциплины.
Рабочие программы профессиональньтх модулей явпяются частью програJ\ ,tмы

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по специаJIьцости

З I .02.02 Акушерское дело.
Место профессиональных модулей в структуре прогрЕlI \ { мы подготовки специаJIистов

средн9го звена определяется требованиями ФГОС СПО и распредеJuIется в соответствии с

основными видами профессиончшьной деятельности будущего споциаJIиста:

медициЕскм и медико­социальнtш помощь женщино, новорожденному, семье при

физиологическом течении беременности, родов, послеродового периода;

медицинскм помощь беременньпr,t и детям при заболеванияхо отравлениях и
травмах;

медицинскаJI  помощь женщине с гинекологическими заболеваниями в различные
периоды жизни;

медициЕская помощь женщине, новорожденному, семье при патологическом

течении беременности, родов, послеродового периода;

выполнеЕие работ по одной или нескольким профессиям рабочих, должностям
служащих.

В состав профессионапьного модуля входит один или нескопько

междисциплинарньж курсов.
При освоении обучшощимися профессионttльЕьIх модулей проводятся уrебная и

производственншI  практика.

В структуре программы подготовки специаJIистов среднего звена по специаJIьности

Акушерское дело отражены спедующие профессионаJIьЕые модули :

ПМ.01 Медицинскм и медико­социаJIьнаrI  помощь женщине,I Iоворожденному, семье при

физиопогическом течении беременности, родов, посперодового периода

ПМ.02 МедицинскаJI  помощь беременным и детям при забопеваI Iиях, отравпениях и

травмах
ПМ.03 Медицинская помощь женщине с гинекопогическими заболеваниями в рtrlпичные
периоды жизни
ПМ.04 МедицинскаrI  помощь женщине, новорождеЕному, семье при патологическом

течении беременности, родов, послеродового периода;

ПМ.05 Выполнение работ по одной ипи нескопьким профессиям рабочих, должностям
служащих

Рабочие программы профессиональЕьтх молулей могут быть использованы в

дополнительном профессионаJIьном образовании и профессионапьной подготовке

работников здравоохраЕеI lия.

Щели и задачи реализации профессиональньтх модулей обозначены в соответствии с

требованиями к результата} r освоения содержания образовательной процраммы и
ориентированы на приобретение профессиональньIх компетенций и практического опыта

работы фельдшера. Количество часов на освоение рабочих проIрамм профессионаJIьньD(

модупей опредепяется требованиями ФГОС СПО и уrебныпл ппаном образовательного

гIреждения.
Рабочая прогрtlп{ ма включает в себя максимаJIьную учебную нагрузку

обучающегося, в том числе обязательную аудиторЕую уlебную нагрузку,

саI \4остоятельЕую работу обуrающегося и часы, отводимые на уlебную й

производственную практики.
В рабочих програI \4мах продставлены:

­ результаты освоения профессиональЕого модуля;
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­ структура и содержание профессионального модуля;
­ условия реализации прафессионального модуля;
­ контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля.

Рабочие программы учебных дисциплин, междисциплинарных курсов,
профессионаJIьных модулей и lrрактик рассмотрены на заседаниях предметно­цикловых

,Ul п ,леи согласованы с
Индекс Наименование учебных циклов, разделов, модулей

огсэ.оо Общий ryманитарный и социально­экономический цикл
огсэ.01 Ссновы философии

огсэ.02 История

огсэ.03 Иностранный язык

огсэ.04 Физическая культура
вяпиятипняq qясть

огсэ.05 Религиоведение

огсэ.06 Ссновы мировых религий
Ен.00 Иатематический и общий естественнонаучный цикл
Ен.01 иатематика

Ен.02 Информационные технологии в профессионtlльной деятельности

п.00 Профессиональный цикл
оп.00 Общепрофессиональные дисциплины
оп.01 Эсновы латинского языка с медицинской терминологией

оп.02 Днатомия и физиология человека

оп.03 ссновы патологии

оп.04 енетика человека с основами медицинскои генетики

оп.05 игиена и экология человека

оп.06 Ссновы микробиологии и иммунологии

оп.07 Фармакология

оп.08 IСИХОЛОГИЯ

оп.09 Правовое обеспечение профессиональЕой деятельности
оп.10 Сбщественное здоровье и здравоохранение

оп.11 Ссновы реабилитологии
оп. 12 Безопасность жизнедеятельности

Вариативная часть

оп. 13 Народнм медицина

оп.13.дв.01 Цисциплины по выбору

оп.13.дв.01.01 ПрофессионаJIьнЕuI  Культура здоровья

оп.12. Медицинская этика и деонтология

пм.00 [ Iрофессиональные модули

пм.01
МедицинскЕlя и медико­социаJIьнм помощь женщине,
новорожденному, семье при физиологическом течении беременности,

родов, послеродового периода

мдк.01.01 Физиологическое акушерство

мдк.01.02 ФизиопсихопрофилактическаJI  подготовка беременных к родам
мдк.01.03 Сестринский уход за здоровым новорожд9нным

пм.02 Медицинскм помощь беремепным и детям при заболевациях,

0травпениях и травмах

мдк.02.01 ] оматические заболевания, отравления и беременность

мдк.02.02 LIнфекционные заболевания и беременность

комиссии
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мдк.02.03 Кирургические заболевания, травмы и беременность

мдк.02.04 Педиатрия

пм.03
МедицинскtUI  помощь женщине с гинекологическими заболеваниями

в рtlзпичные периоды жизни

мдк.03.01 инекология

мдк.03.02 Охрана репродуктивного здоровья и планирование семьи

пм.04.
МедицинскаrI  помощь женщине, новорожденному, семье при
патологическом течении беременности, родов, послеродового
периода

мдк.04.01 Патологическое акушерство

мдк.04.02 Сестринский уход за больньгм новорожденным

пм.05
Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих и

должностям спужащих

мдк.05.01 теория и практика сестринского дела

мдк.05.02 Безопасная среда для пациента и персонала

мдк.05.03 Гехнология оказания медицинских услуг

4,L.2 Ипые компоненты
4.| .4.|  Рабочие программы учебных и производственньш практик

Практика является обязательным ра:} делом ОП СПО ППССЗ.
При реа_пизации ОП СПО ППССЗ предусматриваются следующие виды практик:

уlебнм и производственная. Учебная и производственнм (профессиональная) практика

реализуется в объеме, предусмотренном учебным планом.

Производственt{ м практика состоит из двух этапов:

практики по профилю специальности и преддипломной практики (стажировки).

По всем видам практики разработаны рабочие программы и определены формы
промежуточной аттестации.

Производственнм практика проводится в медицинских организациях,

соответствующему профилю подготовки студентов.
Аттестация по итогам практики проводится с учетом розультатов, подтвержденньж

документами лечебно­профилактических уrреждений

Индекс Наименование учебных циклов, разделов, модулей
пм.01 МедицинскЕUI  и медико­социальнЕUI

семье при физиологическом течении

периода

помощь женщине, новорожденному,
беременности, родов, послеродового

уп.01 Учебная практика
пп.01 Производственная практика (по профилю специальности)

пм.02
Медицинскм помощь беременным и детям при заболеваниях, отравлениях

и травмах
уп.02 Учебная практика
пп.02 ПроизводственнаlI  практика (по профилю специаJIьности)

пм.03
Медицинская помощь женщине с гинекологическими заболеваниями в

различные периоды жизни

уп.03 Учебная практика

пп.03 ПроизводственнаJI  практика (по профилю специальности)

пм.04.
Медицинская помощь женщине, новорожденному, семье при

патологическом течении беременности, родов, послеродового периода

уп.04 Учебная практика
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пп.04 Производственная практика (по профилю спеrrиальности)

пм.05
Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих и
должностям служащих

уп.05 Учебная практика
пп.05 Производственнм практика (по профилю специальности)

4.1.5 Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы
На основании ФедерЕrльного закона кОб образовании в Российской Федерации))

статьИ 12, воспитание обучающихся при освоении ими образовательных программ
среднего профессионttльного образования в колледже осуществляется на основе Рабочей
ПРОГРаММы Воспитания и календарного плана воспитатепьной работьт, разработанньIх и
УТВеРЖДенных с r{ етом соответствующей примерной рабочей програi\ ,lмы воспитания и
примерного календарного плана воспитательной работы.

Воспитание ­ деятельность, направленнаjI  на развитие личности, создание усповий
Для самоопределения и соци€rпизации обуlающихся на основе социокультурных, духовно_
НРаВсТВонных ценностей и принятьж в российском обществе правил и норм поведения в
инТересах человока, семьи, общества и государства, формирование у обучалощихся
ЧУВСТва патриотизма, гражданственности, уважения к пЕlмяти защитников Отечества и
ПОДВИГаМ Героев Отечества, закону и правопорядку, чеповеку труда и старшему
поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному насподию и
траДиЦиям многонационtlльного народа Российской Федерации, природе и окружающей
сРеде.

4.1.6 Оценочные материалы
Для аттестации обучающихся на соответствие их персонtшьньгх достижений

ПОЭТаПНЫМ тРебованиям ОП СПО ППССЗ (текущий контроль и промежуточнаrI
аТТестация) в колледже создаются оценочные материапы в виде фонда оценочньж средств
(ФОС), позволяющие оценить знания, р{ ения по дисциплине, знания, уIuения и освоенные
компетенции по профессионапьному модулю.

ФонДы оценочных средств ) дI Iя промежуточной аттестации по дисциплинап{  и
МеЖдисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и
УТВеРЖДаюТся образовательноЙ организациеЙ самостоятельно, а для промежуточной
аТТеСтации по профессиональным модулям и для государственноЙ итоговоЙ аттестации ­

разрабатываются и утвержд€tются образоватепьноЙ организаций после предварительного
положительного заключения работодателей.

по каждой дисциплине, профессиональному модулю формируются фонды
ОЦеНОЧнЬIх средств. Фонд оценочньж средств формируется на принципах валидности,
надежности, объективности.

Структурными элементами фонда оценочных средств являются: общие положения;
требования к результатам освоения программы профессионального модуля, фонд
оценоЧньж средств, для текущего контроля, фонд оценочных средств, для промежуточной
аттестации.

4.1.7 Методические материалы
По каждой дисциплине, профессиональному модулю разрабатывzlются методические

рекомендации по освоению дисциплины/выполнению сttмостоятельной работы.
Содержание методических рекомендаций по освоению дисциплины определяется
преподавателем.

Методические рекомендации по освоению дисциплины могут включать общуlо
характеристику дисциплины и особенности ее освоения, виды работ, выполняемые
студентами и рекомендации по их выполненtIю, рекомендуемую литературу, электронные
ресурqы и др.
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. диффереЕцированный зачет по отдельной дисциплине, междисциплинарному
курсу, учебной практике, производственной практике;

. зачет по отдепьной дисциплине.

Дп" аттестации обучающихся на соответствие их персональньж достижений
поэтапным требованиям соответствующей основной профессионапьной образовательной
программы ­ программы подготовки специЕIлистов среднего звена (текущий контроль

успеваемости и промежуточнм аттестация) создаются фонды оценочньж средств,
включающие типовые задания, контрольные работы, тесты и иные методы и формы
контроля, позволяющие оценить знания, умения и уровень приобретенньIх компетенций.

В колледже созданы условия для максимального прибпижеIшя програп{ м текущего

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обуlающихся к условиям их
булущей профессиона­пьной деятельности ­ для чего кроме прсподавателей конкретной

дисциплины в качестве внешних экспертов активно привлекаются работодатели,
преподаватепи, читающие смежные дисциплины, и другие.

Нормативно­методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и
промежуточной и государственной итоговой аттестации обучающихся по ППССЗ
осуществJuIется в соответствии с действующими нормативными документами колледжа:

Положением о текущем коЕтроле успеваемости;
Положением о курсовой работе;
Положениом о выпускной квалификационной работе;
Порядком проведения промежуточной аттестации обучшощихся;
Правилаluи проведения государственной итоговой атгестации выпускников ЧПОУ

кМедицинский колледж имени Башларова> .

Текущий контроль проводится преподавателем в процессе обу.lgrrr.
Формами и процедурами текущего контроля знаний, уплений, общих и

профессионtlльньж компетенций являются следующие: устный опрос, письменньй опрос,

тестирование (письменное и компьютерное), диктант, контроль выполнения практических
заданий, самостоятельнм работа, собеседование, конспектирование, эссе, творческие

работы, кейс, составление таблицы, созданио презентации, портфолио, групповФI

дискуссия, круглый стол, проверка выполнения домашнего задания, проверка

подготовленньIх рефератов, деловЕuI  и ролевм игра, контроль выполнения и проверка

отчетности по лабораторным и практическим работам, контрольI Iая работа, разбор
конкретных ситуаций и др.

Прометсуточная аттестация ­ это установление уровня достижения обучающимися

результатов освоения учебных предметов, дисциплин, профессионаJIьньж модулей,

предусмотренных ППССЗ.
Обучение по профессиональному модулю завершается промежуточной аттестацией

экзаменом по модулю. Экзамен по модулю представпяет собой совокупность

реглtlп,Iентированных процедур, посредством которьж экзап,Iенационной комиссией
проводится оценивание профессион€uIьной квалификации (совокупности компетенций)
обучающихся, завершающих освоение профессионального модуля основной
профессиона.пьной образовательной программы по специальности. Щелью проведения

экзамена по модулю выступает оценка готовности обучающихся к выполнению
определенного вида профессиона.пьной деятельности посредством оценивания уровня
сформированности общих и профессионаJIьных компетенций, формируемых в ходе

освоения дисциплин, мождисциплинарньж курсов, прохождения уrебной и

производственной практики в составе профессионапьного модупя. Экзамен по модулю
проводится в последнем семестре освоения програN,tмы профессионального модуля и

продставляет собой форму независимой оценки результатов обучения с участием
представителя (представителей) работодатепя. Экзаtr,tен по модулю включает в сgбя один

или несколько видов аттостациоЕньIх испытаний, нацравлонньтх на оценку готовности

об1..rающихся, завершающих освоение профессионального модуля, к реализации вида
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профессиона.rrьноЙ деятельности. Условием допуска к экзапdеЕу по модулю явJIяется

УСПешнОе осВоение обучающимися всех эпементов программы професоиопЕUIьного
модуля ­ междисциплинарных курсов и предусмотренньIх прш(тик.

,ЩЛЯ ПРОведения экзttп4ена по модулю создаются усповия, которые мtксим€шьЕо
приближаrот оценочные процедуры к будущей профессиональной деятельности
ОбРаЮщихся, обеспечивается материalльно­техническое оснащение оценочньIх процедур.

,Щля проведения экзап4ена по модулю формируется экзаменационнzuI  комиссия. В
состав экзаменационной комиссии входит представитепь (представители) работодателя и
преподаватели, ведущие междисциплинарные курсы, входящие в состав
профессиоЕального МоДуля или руководители практики, входящей в состав
ПРОфеССИОНtlЛЬнОго модуля. ЭкзаlrленационнчUI  комиссия не может состоять менее чем из
трех чеповек, в том числе не менее двр( специалистов по профилю профессионtшьного
МОДУля, по которому проводится экзalпден по модулю. В день проведения экзаildена по
модулю другие формы уrебной нагрузки не предусматриваются

Оценка качества подготовки обуrаrощихся и выпускников осуществJIяется в двух
основньIх ЕаправлеI Iиях :

­ оценкауровняосвоеI Iиядисциплин;
­ оценка компетенций обучающихся.

,Щпя юношей предусматривается оценка результатов освоения основ военной
службы.

Организация зачетов, дифференцированньD( зачетов, предусмотренньD( уrебным
планом, проводятся за счет времени, отведенного на дисциплины. ПромежуточнаrI
аттестация в форме экзапdенов, комплексных экзаIиенов, предусмотренных у­чебным
планом, проводится по завершению дисциппин, МДК, ПМ. Количество экзull\денов в
уtебном году не превышает 8о а копичество зачетов ­ 10.

ПО рядУ ДисципJIин, изrIецие которых не зtlвершается в текущем семестре, формой
контроля предусмотрены (другие формы контропя).

При проведении экзаменов на каждую экзапdенационную сессию не цозднее, чем за
14 дней до ее начала, составляется утверждаемое директором ипи зап4естител9м директора
по уrебно­методическоЙ работе колледжа расписание экзаменов, и своевременно

рaВМеЩается на бумажном носитепе на стенде < Расцисание)) в холле первого этажа.
При составпеI Iии расписания экзtlп{ енов для одной группы в один дець плапируется

только один экзапdен.

, Перед экзап{ еном проводятся консультации за счет общего бюджета времени,
отведенного на консультации в копичестве двух академических часов перед каждым
экзаменом.

Не позднее, чем за месяц до начала сессии, до сведения студентов доводятся
переченЬ вопросов и практических заданий для подготовки к экзап4еI Iу, условия
подготовки и проведения: перечонь наглядньIх пособий,

порсчснь материалов справочного характера;
нормативные документов, которые ра:} решены к использованию на экзЕlп{ ене;
критерии оценки;

форма проведения экзап{ ена;

на основе перечня вопросов и практических заданий разрабатывается
аТтесТационныЙ материап для проведения экзамена (экзалленационные билеты,
контрольные задания, задания в тестовой форме и др.), который хранится в у.rебной части
колледжа не менее одного года.

В Усповиях эпидемиологической обстановки текущий контродь успеваемости и
промежуточнаrI  аттестация осуществляется с применешием электронЕого обуrения и
дистанционньIх образоватепьных технопогий. По текущей успеваемости ­ преподаватель
ОцениВаеТ Выполненные работы обучающихся, в зависимости от выбранноЙ им формы
(тест, задача, реферат, устный ответ через skype, zoom). ПромежуточнаrI  аттестация:
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дифзачет ­ путем дистанционного тостирования, выполнения задачи, устЕый ответ.
Экзамен по У,Щ и МЩК *  на усмотрение преподавателя (по билетам письменно, устный
ответ через skype, Zoom), экзамен квалификационныЙ ­ выдача дистанционно каждому
студенту ква­пификационного задания, состоящему из задач и производственньD(
ситуаций.

Государственная итоговая аттестация
К госуларственной итоговой аттестации доlтускается обучающийся, не имеющей

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или
индивидуальный уrебный план.

Государственнzul итоговЕlя аттестация (далее ­ ГИА) является обязательной для
образовательных организаций СПО. Она проводится по завершении всего курса обучения
по направлению подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия
сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС.

ГИА проходит в защиты дипломного проекта (работы).
Порядок проведения ГИА закреплён в Положении о порядке проведения

Государственной итоговой аттестации, обуrаrощихся по програп{ мам среднего
профессионЕIльного образования в ЧПОУ < Медицинский колп9дж имени Башларова>

Тематика ВКР соответствует содоржанию одного или нескольких
профессионtlльньж молулей.

Темы выпускных ква.пификационных работ определяются образовательной
организацией. Студенту предоставляется право выбора темы выпускной
квалификационной работы, в том числе предложопия своей тематики с цеобходимым
обосrrованием цолесообразности ее разработки для практического применения.

Дпя подготовки выпускной квалификационной работы студенту нtr} начается

руководитель и, при необходимости, консультанты.

Щля госуларственной итоговой аттестации разработана програп{ ма государственной
итоговой аттестации и оценочные средства.

Программа государственной итоговой аттестации, методика оценивания

результатов, требования к выпускным квалификационным работам утверждЕlются
директором колледжа после их обсуждения на заседании педагогического совета
колледжа с участием председателя государственной экзzlменационной комиссии и
доводятся до сведения студентов, не позднее, ч9м за шесть месяцев до начала
государственной итоговой аттестации.

Лицам, успешно прошедцим государственную итоговуIо аттостацию по програп{ ме

подготовки специatпистов среднего звена, вьцается диплом о среднем профессионЕUIьном

образовании, подтверждающий получение среднего профессионЕlльного образования.
В условиях эпидемиологической обстановки ГосударственнаrI  итоговаJI  аттестация

проводится с применением электронного обучения, дистанционньж образовательньIх
технологий (ДОТ). Технологическое обеспечение проведения ГИА с ЩОТ осуществляется
с использоваI Iием облачного сервиса видеоконф9ренции Zооmили Skype. Взаимодействие
между участникаIии образовательного процесса (членами ГЭК, учебно­вспомогательным
персоналом и обучающимися) осуществляется в режиме видеоконференцсвязи.

.Щля проведения ГИА с ДОТ в колледже оснащается помещение с необходимым
комплектом оборудования (персонаrrьным компьютер с возможностью од[ Iовременного
просмотра всеми членами ГЭК проектор, мониторы), которое обеспечивает непрерывное
видеонаблюдение за обуrа:ощимися, видеозапись защиты ВКР, возможность обмена всех

участников ГИА сообщениями, возможность демонстрации обучающимися
презентационньIх материапов во время запиты ВКР.

При проведении ГИА с .ЩОТ также обеспечивается возможI Iость экстренной связи
между участниками мероприятий ГИА с rЩОТ в слrIае сбоев соединения и возникновения
иньж т9хнич9ских проблем.

Обучающиеся, участвующие в ГИА с .ЩОТ, допжны распопагать техническими
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средствами и програI \ { мным обеспечениемо позвопяющими обеспечить целостность
процедуры ГИА с ..ЩОТ с соблюдением правил, установленных Порядком проведения

государственной итоговой аттестации по образовательным прOграммам среднего
профессионапьного образования.

7. АдАптАция оБрАзовАтЕльноЙ прогрАммы при оыrчЕнии лиц с
ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Адаптация настоящей ОП СПО ППССЗ проводится в целях обеспечения права
инваJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на получение среднего
профессионального образования, а также реализации специальных условий для обуrения

данной категории обуlаощихся (да; lее ­ адаптированная ОП СПО ППССЗ) при наличии
обучаrощихся инвапидов или лиц с ограниченными возможностями здоровья, подавших
заявлеIлие о пороводе на обучение по адаптированной образовательной программо.

Реапизация адаптированной ППССЗ ориентирована на решение следующих задач:

создание условий, необходимых для полrIения среднего профессионtшьного
образования инвt} лидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, их
социаJIизации и адаптации;

повышение уровня доступности среднего профессиоЕtlльного образования для
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

повышение качества образования } Iнвалидов и пиц с ограниченными
возможностями здоровья;

возможность формирования индивидуапьной образоватепьной траектории для
обучающегося инвалидаили обучающегося с огранIлченными возможностями здоровья;

формирование социокультурной среды образовательной организации.
Зачисление на обучение по адаптированной ОП СПО ППССЗ осуществляется по

личному зaUIвлению поступающего инвалида или поступающего с ограниченными
возможностями здоровья на основании рокомендаций, данньж по результатапd медико­
социальной экспертизы или психолого­медико­педагогической комиссии. Также
возможен перевод обучаrощегося инвtUIида или обуrающегося с ограниченными
возможностями здоровья на адаптированную образовательную прогрtlil{ му в процессе
обучения.

Инвалид, указавший в заявлонии при поступлении о желании обучаться по
адаптированной образовательной программе, должен предъявить индивиду.tпыIую
программу реабилитации инвЕrлида с рекомендациой об обучении по данной
специальности, содержащую информацию о необходимьж специапьньж условиях
обуrения, а также сведения относительно рекомеI Iдованных условий и видов труда.

Лицо с ограниченными возможностями здоровья указавшее в заJIвлении при
поступлении о желании обуrаться по адаптированной образовательной программе,

должно предъявить заключение психолого­медико­педагогической комиссии с

рекомендацией об обучении lrо данной специальности, содержащее информацию о
необходимых специальных условиях обучения.

По личному змвлению поступившего на обучение по адаптированной ОП СПО
ППССЗ возможно его обучение по индивидуальному учебному плаI Iу. При
необходимости (обоснованной на основании рекомендаций социаJIьной экспертизы или
психолого­медико­педагогической комиссии), срок получения образования пложет быть

увеличен не более чем на 1 год по сравнению с указанным в ршделе 1 настоящей
адаптированной ОП СПО ППССЗ.

В слуrае необходимости в уrебный план по специальности 3| ,02.02 Акушерское

дело будет вводится адаптационнаrI  дисциплина < Адаптивные иrrформациоI Iные и
коммуникационные технопогии> .

Возможность адаптации образоватольной программы к особьrм образовательным
потребностям обуrающегося инвilлида и лица с ограниченными возможностяп{ и здоровья
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отражена в отдельном ра:} деле рабочих программ всех учебных дисциплин (за
ИСКЛЮчением адаптационньж дисциплин) и профессиональньж модулей. При обучении
инвалида и лица с ограниченными возможностями здоровья по адаптированной
ОбразовательноЙ программы, реализация вышеуказанного ра:} дела рабочей программы
является обязательной.

,Щля обучающихся инваJIидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
образовательной организацией установлен особый порядок освоения дисциплины
кФизическtUI  культура) с учетом состояния их здоровья ­ занятие в общей группе, но
выполнение заданий, учитывающих тип и степень нарушения здоровья обучающегося.

Адаптация материально­технической базы осуществляется путем обеспечеция ее
ДОСТУПНОСТИ К ОСОбЫМ ОбрЕВовательным потребностям обучающихся инвtшидов и лиц с
ограниченными возможностями здоровья. Учебные кабинеты (мастерские,
специ€rпизированные лаборатории), при наличии обуrающихся по адаптивной
образовательной програIчIмы, допжны быть оснащены оборудованием И У.rебньпли
МеСТаМи с техническими средствами обучения для обучающихся с имеющимися видап{ и
ОГРаНИЧеНиЙ здоровья, в количестве, достаточном для обеспечения каждого
обучающегося инвt} лида (лица с ограниченными возможностями здоровья).

Учебные аудитории, в которьж обуrаrотся лица с нарушением спуха оборудуются
КОМПЬЮтерноЙ техникоЙо аудиотехникоЙ, видеотехникоЙ, электронной доской,
мультимедийной системой.

Для спабовидящих обучающихся в уrебных аудиториях предусматриваются
просмотР удаленныХ объектоВ прИ помощИ видеоувеЛичителей для удЕlленЕого
ПРОСМоТра. Использование БраЙлевскоЙ компьютерной техники, электронньж луп,
пРОграММ не визуального доступа к информации, технических средств приема_ передачи
учебной информации в доступных формах.

Для обучающихся с нарушением опорно­двигательного аппарата в аудитории
Устанавливаются передвижные регулируемые парты с источником питания (либо в
непосредственной близости от источника питания).

ФОрма проведения учебной и производственной практики для обуrающихся по
аДаптироВанноЙ образовательноЙ программе устанавливается с учетом особепностей
психофизического рЕlзвития, иЕдивидуЕlпьных возможностей и состояния здоровья
обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

При определении мест прохождения практики для данной категории, обучающихся
необходимо учитывать рекомендации, данные по результатам медикосоциальной
ЭКСперТиЗы, содержаlцеЙся в индивидуальноЙ програп{ ме реабилитации инвалида,

относительно рекомендованньж условий и видов труда.
При необходимости длrI  прохождения практики инвaлидами создаются специальные

рабочие места с yIeToM нарушенньrх функция и ограничений их жизнедеятельности в
соответствии с требованиями, утвержденными прикЕlзом Министерства труда России от
19.11,2013 г. М б85н.

Формы и методы контроля и оценки резупьтатов обучения для обучающихся по
аДаптированной образовательной программе устанавливаются с учетоI \ {  ограничения
здоровья обуrающихся. I fельIо текущего контроля явJuIется своевремонное вьuIвпение
затрУДнениЙ обучающегося с ограниченными возможностями здоровья и внесение
коррективов в учебную деятельность.

Форма промежуточной аттестации устанавливается с учетом индивидуальньж
психофизических особенностеЙ обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными
Возможностями здоРовья (устно, письменно на буплаге, письменно на компьютере, в

форме тостирования и т.п.).
При проведении промежуточной аттестации обl^ rающемуся предоставляется время

на подготовку к ответу, увеличенно9 но более чом в три раза от устаI Iовленного для
подготовки к ответу обучающимся, не имеющим ограничений в состоянии здоровья.
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,,ЩЛЯ ОбУЧаЮщихся инвtlлидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
возможно создацие специ€lJIьных условий при прохождении государственной итоговой
аттестации. Выпускники не позднее чем за 3 месяца до начала государственной итоговой
аттестации под€lют письменное заявление о необходимости создания для них специаJIьньж
условий при проведении государственной итоговой аттестации. В специаJIьные условия
могут входить: продостtlвлоние отдельной аудитории, увеличение времени дпя подготовки
ответа, присутствие ассистента, окдlывающего необходимую техническую помощь, выбор
формы предоставления инструкции по порядку проведения государственной итоговой
аттестации, формы предоставления заданий и ответов (устно, письменно на булrаге,
письменно на компьIотере, письменно на языке Брайля, с использованием услуг
ассистента (сурдопереводчика, тифлосурдопереводчика), использовацие специаJIьньж
технических средств, предоставление перерыва для приема пищи, лекарств и др.

Процедура защиты выпускноЙ квалификационной работы дJIя выпускников­
инвалидов и выпускников с ограниченными возможностями здоровья предусматривает
предостаВление необходимьтх технических средств и при необходимости оказание
технической помощи.

иrrформационное и методическое обеспечение обl"rающихся должЕо обеспечивать
возможность реализации адаптированной образовательной програп{ мы.

,Щоступ к информационным И бибпиографическиI \ t ресурсап{ , должен быть
представлен в формах, адаптированньIх к ограничениям здоровья обу,rающихся
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья:

,Щпя лиц с Еарушениями зрения (не менее двух видов):
­ в печатной форме увеличенньгм шрифтом;
­ вформеэпектронногодокуN[ента;
­ в форме аудиофайла;
­ в печатной форме наязыке Брайпя.

.Щля лиц с Еарушепиями слуха:
­ в печатной форме;
­ в форме электронного докуIиента.

,.ЩЛя Лиц с нарушениями опорно­двигательного аппарата (не менее двух видов):
­ в печатной форме;

в форме электронного докр[ента;
­ в форме аудиофайла.

для лиц с нервцо­психическими нарушениями (расстройство аутического спекц)а,
нарушение психического развития):

­ использованио текста с иплюстрациями;
­ мультимедийные материЕrлы.
Во время сzlп{ остоятельной подготовки обуrаrощиеся инвЕUIиды и пица с

ограниченными возможностями здоровья должны быть обеспечены доступом к сети
Интернет.

Реализацию адаптированной образовательной програN{ мы обеспечивают
педагогические работники, ознакомленные с психофизическими особенностями
обучающихся инвапидов и обучающихся с ограничеЕными возможностями

ПРи реализации адаптированной образовательной прогрЕlпdмы вФкным фактором
СОЦиалЬноЙ адаптации явпяется индивидуальнаrI  поддержка обуrшощихся инвалидов и
ОбУrШОщихся с ограпичеI Iными возможностями здоровья (далее ­ сопровождение).
СОПРОвождение привязано к структуре образовательного процесса, определяется его
ЦеJUIМИ, ПОСТРОеНИеМ, Содержанием и методаI \ ,lи, имеет продупреждающиЙ характер и
ОСОбенно актуаJIьно, когда у обуrающихся инвaIпидов и обучающихся с ограниченными
ВОЗМоЖностями здоровья возникают проблемы уrебного, адаптационЕого,
коммуникативного характера, препятствующие своевременному формированию
необходимьж компетенций.
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Сопровождение должно носить непрерывный и комплексный характер:
­ организационно­педагогическое сопровождение направлено на контроль учебы
обучаrоrцегося инвtIлида или обучающегося с ограниченными возможностями здоровья в

СООтВетствии с графиком учебного процесса в условиях инкJIюзивного обучения;
­ пСихоЛого­педагогическое сопровождение осуществляется дпя обуrаrощихся
инвалидов и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, имеющих
проблемы в обучении, общении и социальной адаптации и направлено на из)цеI Iие,

ра:} витие и коррекцию пичности обуrающегося и адекватность становления его
компетенций;

­ профилактически­оздоровительное сопровождение предусматривает решение задач,
направленных на повышение психических ресурсов и адаптационньж возможностей
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, гармонизацию их
психического состояния, профилактику обострений основлtого заболеваllия, а также на
норм€rлизацию фонового состояния, включtUI  нормаJIизацию иммунного статуса, что
непосредственно снижает риск обострения основного заболевания;
­ социапьноо сопровождение решает широкий спектр вопросов социального характера,
от которьгх зависит успешнаlI  учеба инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья в образовательной организации. Это содействие в решении бытовых проблем
проживания в общежитии, транспортньгх вопросов, социапьные выплаты, вьцеленио
материаJIьноЙ помощи, вопросы стипендиапьного обеспечения, нЕ} значение именных и
целевых стипендий ра:} личного уровня, организация досуга, летнего отдыха обуrаrощихся
инвалидов и обуrающихся с ограниченными возможЕостями здоровья и вовлечение их в
СТУДеНЧеСКОе Сtll\ 4ОУПРаВлеНИе, ОРГаНИЗаЦия ВОлонтеРСКОГО ДВИЖения и Т.д.

.Щля осуществления личностного, индивидуализированного соци€tльного
сопровождония обучающихся инв€Iлидов и обуrаrощихся с ограниченными
возможностями здоровья в образоватепьной организации внедрена TaKarI  форма
сопровождения, как волонтерское движение среди студенчества. Вопонтерское движение
не только способствует социаJIизации инвалидов, но и влияет на развитие
общекультурного уровня у остальных обучающихся, формирует гражданскую, правовую
и профессиональную позицию готовности всех членов колпектива к общениtо и
сотрудничеству, к способности толерантно восприЕимать социальные, пичностные и
культурные рЕц} личия.
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