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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
1.1. Область применения программы 
Рабочая программа производственной практики (по профилю 

специальности) является частью образовательной программы в соответствии 
с ФГОС СПО по специальности 34.02.01Сестринское дело в части освоения 
основных видов деятельности ПМ.01 Проведение профилактических 
мероприятий. МДК01.01 Здоровый человек и его окружение, и 
соответствующих профессиональных компетенций (ПК) 
Код Наименование результата обучения
ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 

населения, пациента и его окружения.
ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое воспитание населения. 
ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и 

неинфекционных заболеваний. 
 

1.2. Цели и задачи производственной практики (по профилю 
специальности) 

Формирование общих и профессиональных компетенций и 
приобретение первоначального практического опыта работы по 
специальности в части освоения вида профессиональной деятельности 
Проведение профилактических мероприятий. 

В результате освоения программы производственной практики 
обучающийся должен иметь практический опыт: 

- проведения профилактических мероприятий при осуществлении 
сестринского ухода; 

уметь: 
- обучать население принципам здорового образа жизни; 
- проводить и осуществлять оздоровительные и профилактические 

мероприятия; 
- консультировать пациента и его окружение по вопросам 

иммунопрофилактики; 
- консультировать по вопросам рационального и диетического 

питания; 
- организовывать мероприятия по проведению диспансеризации. 
знать: 
– современные представления о здоровье в разные возрастные 

периоды; 
 возможные факторы, влияющие на здоровье, направления сестринской 
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деятельности по сохранению здоровья; 
– основы иммунопрофилактики различных групп населения; 
– принципы рационального и диетического питания; 
– роль сестринского персонала при проведении диспансеризации 

населения и работе «школ здоровья». 
 
1.3 Формы проведения производственной практики (по профилю 

специальности) 
Производственная практика (по профилю специальности) проводится в 

форме практической деятельности обучающихся под непосредственным 
руководством преподавателей ЧПОУ «Медицинский колледж имени 
Башларова». 

 
1.4 Место и время проведения производственной практики (по 

профилю специальности) 
Производственная практика (по профилю специальности) проводится 

на базах практической подготовки ЧПОУ «Медицинский колледж имени 
Башларова», закрепленных договорами медицинских организациях. 

Время прохождения производственной практики (по профилю 
специальности) определяется графиком учебного процесса и расписанием 
занятий. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении 
производственной практики (по профилю специальности) - не более 36 
академических часов в неделю. 

На обучающихся, проходящих производственную практикупо 
профилю специальности) на базах практической подготовки, 
распространяются правила охраны труда и правила внутреннего трудового 
распорядка, действующие на базе практической подготовки. 

 
1.5 Отчетная документация обучающегося по результатам 

производственной практики (по профилю специальности) 
В период прохождения производственной практики (по профилю 

специальности) обучающиеся обязаны вести документацию в соответствии с 
положением об организации и проведении практической подготовки 
студентов, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего 
звена. 
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2 РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

Результатом освоения программы производственной практики (по 
профилю специальности) является формирование у обучающихся 
практических профессиональных умений, приобретение первоначального 
практического опыта при овладении видом профессиональной деятельности 
ПМ.01Проведение профилактических мероприятий, в том числе 
профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 

Код Наименование результата обучения 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес; 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, 
оценивать их выполнение и качество; 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях 
и нести за них ответственность; 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 
необходимой для эффективного выполнения профессиональных 
задач, профессионального и личностного развития; 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности; 

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями; 

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий; 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, 
планировать и осуществлять повышение квалификации; 

ОК 9. Ориентироваться в условиях смены технологий в 
профессиональной деятельности; 

ОК 10. Бережно относиться к историческому наследию и культурным 
традициям народа, уважать социальные, культурные и 
религиозные различия; 

ОК 11. Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по 
отношению к природе, обществу и человеку; 

ОК 12. Организовывать рабочее место с соблюдением требований 
охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и 
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противопожарной  безопасности; 
ОК 13. Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой 

и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и 
профессиональных целей. 

ПК 1.1. Проводить мероприятия по сохранению и укреплению здоровья 
населения, пациента и его окружения. 

ПК 1.2. Проводить санитарно-гигиеническое воспитание населения. 
ПК 1.3. Участвовать в проведении профилактики инфекционных и 

неинфекционных заболеваний. 
 
3 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 
3.1 График распределения времени 
Наименование 
подразделения 

отделения 
Количество дней Количество часов 

Кабинет участкового 
врача 

3 22 

Прививочный кабинет 1 7 
Кабинет профилактики 1 7 

Итого 5 36 
 
3.2. Виды работ производственной практики (по профилю 

специальности) 

№ Разделы (этапы) 
производственной 

практики (по 
профилю 

специальности) 

Виды работ производственной практики 
(по профилю специальности) 

Кол- 
во 

часов

1. Организация 
практики, 
инструктаж по 
охране труда. 

♦ знакомство со структурой учреждения, 
правилами внутреннего распорядка; 
♦ инструктаж по охране труда, 
техники безопасности, пожарной 
безопасности, а также правилами 
внутреннего трудового распорядка. 

1 

2. Кабинет 
участкового врача 

- проведение профилактических осмотров 
населения разных возрастных групп и 
профессий для раннего выявления 
симптомов заболеваний различных 

21 
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органов и систем 
– организация и проведения диспансеризации
населения на закрепленном участке 
– формирований диспансерных групп на 
закрепленном участке 
– динамическое наблюдении диспансерных 
больных с заболеваниями различных органов 
и систем 
– контроль за использованием различных 
средств профилактики пациентами с 
конкретной патологией 
– осуществлять патронаж к людям разного 
возраста и беременным; 
– организовывать мероприятия по 
проведению диспансеризации; 
−составление плана беседы с родителями по 
организации безопасной среды для ребенка; 
−оценка состояния ребенка,  определение 
факторов риска здоровья ребенка в 
преддошкольном и школьном возрастах. 
 

3. Прививочный 
кабинет 

- проводить активную и пассивную 
иммунизацию на добровольцах в реальных 
условиях;  

- осуществлять контроль за состояние 
пациента при приведении 
иммунопрофилактики; 

- консультировать пациента по вопросам 
иммунопрофилактики; 

- проводить текущую и заключительную 
дезинфекцию; 

- подготовить пациента разного возраста к 
прививкам, вакцинации; 

7 

4. Кабинет 
профилактики 

− проведение взвешивания и 
антропометрических измерений детей в 
преддошкольном и школьном возрастах; 

− составление примерного меню на день 
детям дошкольного и школьного возраста; 

− составление плана беседы с родителями по 
организации физического воспитания и 
закаливания детей; 

7 
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− оценка состояния  здоровья женщины и 
мужчины зрелого возраста; 

− сбор анамнеза  жизни мужчины и 
женщины зрелого возраста,  выявление 
факторов риска формирования  здоровья; 

− участие в  диспансерном приеме и 
выявлении проблем беременных женщин 
(измерение роста, определение массы 
беременной, определение высоты стояния 
дна матки, измерение окружности живота, 
участие в оформлении документов); 

− составление плана беседы о влиянии 
курения и алкоголя на репродуктивное 
здоровье мужчины и женщины; 

− составление плана беседы о личной 
гигиене мужчины и женщины зрелого 
возраста; 
составление плана беседы о гигиене 
менструального цикла.  

Итого 36
 

4 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

4.1 Требования к условиям допуска обучающихся к 
производственной практике 

К производственной практике допускаются обучающиеся, освоившие 
ПМ.01 Проведение профилактических мероприятий. МДК01.01 Здоровый 
человек и его окружение. 

К производственной практике допускаются обучающиеся, успешно 
прошедшие предварительный и периодический медицинские осмотры в 
порядке, утвержденном действующим законодательством. 

 
4.2 Материально-техническое обеспечение программы 

производственной практики (по профилю специальности) 
Производственная практика проводится в медицинских организациях, 

оснащенных современным оборудованием, использующих современные 
медицинские и информационные технологии, имеющих лицензию на 
проведение медицинской деятельности. 

4.3 Информационное обеспечение программы производственной 
практики (по профилю специальности) 
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Основная литература: 
1.Двойников С.И., Проведение профилактических мероприятий 
[Электронный ресурс] : учеб. пособие / С. И. Двойников [и др.] ; под      ред. 
С. И. Двойникова. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 448 с 
2. Иванова Н. В., Первичная медико-санитарная помощь детям (ранний 
возраст) [Электронный ресурс] / Н. В. Иванова [и др.] - М. : ГЭОТАР- 
Медиа, 2020. - 240 с. 
Дополнительная литература: 
1. Кучма В.Р., Гигиена детей и подростков [Электронный ресурс] : учебник / 
Кучма В.Р. - 2-е изд., испр. и доп. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 528 с. 
2. Архангельский В.И., Гигиена и экология человека [Электронный ресурс] : 
учебник / Архангельский В.И., Кириллов В.Ф. - М. : ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 
176 с. 
 
Электронные ресурсы: 
1. Министерство здравоохранения РФ (http/www. www.rosminzdrav.ru) 
2. Федеральная служба по надзору в сфере защиты прав потребителей и 
благополучия человека (http/www.rospotrebnadzor.ru) 
3. ФГУЗ Федеральный центр гигиены и эпидемиологии Федеральной службы 
по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека 
(http/www.fcgsen.ru) 
4. Информационно-методический центр «Экспертиза» (http/www.crc.ru) 
5. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения 
((http/www.mednet.ru) 
 
Med-edu.ru 
www.mirvracha.ru 
www.evrika.ru 
www.pharm-med.ru 
www.antibiotic.ru 
www.medkrug.ru 
www.medico.ru 
www.pharmindex.ru 
www.medvestnik.ru 
www.med-pravo.ru 
www.mosgorzdrav.ru 
www.zdrav.ru 
http://www.medcollegelib.ru/ 
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4.4 Требования к организации аттестации и оценке результатов 
производственной практики (по профилю специальности) 

Аттестация производственной практики (по профилю специальности) 
проводится в форме дифференцированного зачета в последний день 
производственной в оснащенных кабинетах ЧПОУ «Медицинский колледж 
имени Башларова». 

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном 
объеме программу производственной практики (по профилю специальности) 
и представившие полный пакет отчетных документов (п.1.5). 

В процессе аттестации проводится экспертиза формирования 
практических профессиональных умений и приобретения первоначального 
практического опыта работы в части освоения вида деятельности, освоения 
общих и профессиональных компетенций. 
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

Результаты 
(освоенные 

профессиональные 
компетенции) 

Основные показатели 
оценки результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ПК 1.1.Проводить 
мероприятия по 
сохранению и 
укреплению здоровья 
населения, пациента и 
его окружения. 

-составление планов 
проведения 
профилактических 
мероприятий в соответствии 
с нормативными 
документами; 
-проведение мероприятий по 
сохранению и укреплению 
здоровья населения, 
пациента и его окружения в 
соответствии с алгоритмами 
сестринского ухода. 
 

- наблюдение за
действиями на 
производственной 
практике; 
- оценка действий на 
производственной 
практике; 
оценка результатов 
дифференцированного 
зачета. 

ПК1.2.Проводить 
санитарно-
гигиеническое 
воспитание 
населения. 

-разрабатывать различные 
формы санитарно-
просветительной работы;  
-осуществлять санитарно-
просветительскую работу 
среди различных групп 
населения 

- наблюдение за
действиями на 
производственной 
практике; 
- оценка действий на 
производственной 
практике; 
оценка результатов 
дифференцированного 
зачета. 

ПК1.3. Участвовать в 
проведении 
профилактики 
инфекционных и 
неинфекционных 
заболеваний. 

-организовывать 
мероприятия по проведению 
диспансеризиции;  
- выявлять факторы риска и 
проводить мероприятия по 
их коррекции;  
-консультировать пациента и 
его окружение по вопросам 
иммунопрофилактики  
-осуществлять доврачебный 
этап в процессе 
иммунопрофилактики 
населения. 

- наблюдение за
действиями на 
производственной 
практике; 
- оценка действий на 
производственной 
практике; 
оценка результатов 
дифференцированного 
зачета. 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны 
позволять проверять у обучающихся не только сформированность 
профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и 
обеспечивающих их умений. 

Результаты 
(общие 

компетенции) 

Основные показатели оценки 
результата 

Формы и методы 
контроля и оценки 

ОК 1. Понимать 
сущность и 
социальную 
значимость своей 
будущей профессии, 
проявлять к ней 
устойчивый интерес. 

♦ правильность понимания 
социальной значимости 
будущей профессии. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 2. 
Организовывать 
собственную 
деятельность, 
выбирать типовые 
методы и способы 
выполнения 
профессиональных 
задач, оценивать их 
эффективность и 
качество. 

♦ обоснованность применения 
методов и способов решения 
профессиональных задач, 
анализ эффективности и 
качества их выполнения. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 3. Принимать 
решения в 
стандартных и 
нестандартных 
ситуациях и нести за 
них ответственность. 

♦ точность и быстрота оценки 
ситуации и правильность 
принятия решения в 
стандартных и нестандартных 
ситуациях, нести за них 
ответственность. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 4. Осуществлять 
поиск и 
использование 
информации, 
необходимой для 
эффективного 
выполнения 
возложенных на него 
профессиональных 
задач, а также для 
своего 
профессионального и 
личностного 
развития. 

♦ грамотность и точность 
нахождения и использования 
информации для эффективного 
выполнения профессиональных 
задач, профессионального и 
личностного развития. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 
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ОК 5. Использовать 
информационно-
коммуникационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности. 

♦ правильность использования 
информационно-
коммуникационных 
технологий в 
профессиональной 
деятельности медсестры. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 6. Работать в 
коллективе и в 
команде, эффективно 
общаться с 
коллегами, 
руководством, 
потребителями. 

♦ эффективность 
использования полученных 
профессиональных знаний. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 7. Брать 
ответственность за 
работу членов 
команды 
(подчиненных), за 
результат 
выполнения заданий. 

♦ осознание полноты 
ответственности за работу 
подчинённых, за результат 
выполнения заданий. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 8. 
Самостоятельно 
определять задачи 
профессионального и 
личностного 
развития, заниматься 
самообразованием, 
осознанно 
планировать и 
осуществлять 
повышение своей 
квалификации. 

♦ эффективность планирования 
обучающимися повышения 
личностного уровня и 
своевременность повышения 
своей квалификации. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 9. 
Ориентироваться в 
условиях частой 
смены технологий в 
профессиональной 
деятельности. 

♦ рациональность 
использования 
инновационных технологий в 
профессиональной 
деятельности; 
♦ компетентность в своей 
области деятельности. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 10. Бережно 
относиться к 
историческому 
наследию и 

♦ бережность отношения к 
историческому наследию и 
культурным традициям народа;
♦ толерантность по отношению 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
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культурным 
традициям народа, 
уважать социальные, 
культурные и 
религиозные 
различия. 

к социальным, культурным и 
религиозным различиям. 

♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 11. Быть готовым 
брать на себя 
нравственные 
обязательства по 
отношению к 
природе, обществу, 
человеку. 

♦ готовность соблюдения 
правил и норм поведения в 
обществе и бережного 
отношения к природе. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 12. 
Организовывать 
рабочее место с 
соблюдением 
требований охраны 
труда, учебной 
санитарии, 
инфекционной и 
противопожарной 
безопасности. 

♦ рациональность организации 
рабочего места с соблюдений 
необходимых требований и 
правил безопасности. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 

ОК 13. Вести 
здоровый образ 
жизни, заниматься 
физической 
культурой и спортом 
для укрепления 
здоровья, 
достижения 
жизненных и 
профессиональных 
целей. 

♦ систематичность ведения 
пропаганды и эффективность 
здорового образа жизни с 
целью профилактики 
заболеваний. 

♦ наблюдение за 
действиями на 
производственной 
практике; 
♦ оценка действий на 
производственной 
практике. 
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6. Особенности организации и прохождения практики студентов, 
относящихся к категории инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья 

Специальные условия обучения и направления работы с инвалидами и 
лицами с ограниченными возможностями здоровья (далее - обучающиеся с 
ограниченными возможностями здоровья) определены на основании: 

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»;  

- Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите 
инвалидов в Российской Федерации»; 

- приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
(Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г № 464 г. Москва «Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- приказа Минобрнауки России от 27.11.2015 № 291 «Об утверждении 
Положения о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы среднего 
профессионального образования»; 

- методических рекомендаций по организации образовательного 
процесса для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в образовательных организациях высшего образования, в том числе 
оснащенности образовательного процесса, утвержденных Минобрнауки 
России 08.04.2014 № АК-44/05вн). 

Под специальными условиями для получения образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья понимаются 
условия обучения, воспитания и развития таких студентов, включающие в 
себя использование при необходимости адаптированных образовательных 
программ и методов обучения и воспитания, специальных учебников, 
учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 
средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 
предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего необходимую 
помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 
обеспечение доступа в здания вуза и другие условия, без которых 
невозможно или затруднено освоение образовательных программ 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. 

Прохождение практики обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья осуществляется институтом с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких обучающихся. 
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При определении мест учебной и производственной практик для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в обязательном 
порядке учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, 
отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, 
относительно рекомендованных условий и видов труда. 

Выбор мест прохождения практик для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья производится с учетом требований их доступности 
для данных обучающихся и рекомендации медико-социальной экспертизы, а 
также индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 
рекомендованных условий и видов труда. 

Индивидуальная программа реабилитации инвалида выдается 
федеральным государственным учреждением медико-социальной 
экспертизы. обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
предоставляют рекомендации медико-социальной экспертизы, 
индивидуальную программу реабилитации при приеме на обучение в 
институт по своему усмотрению. 

При направлении обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья в организацию (предприятие) для прохождения предусмотренной 
учебным планом практики институт согласовывает с организацией 
(предприятием) условия и виды труда с учетом рекомендаций медико-
социальной экспертизы и индивидуальной программы реабилитации 
инвалида.  

При необходимости для прохождения практик могут создаваться 
специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также 
с учетом профессионального вида деятельности и характера труда, 
выполняемых обучающимся-инвалидом трудовых функций. 

Прохождение практики обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 
обучающимися, так и в отдельных группах. 

В целях доступности проведения практики обеспечивается: 
1) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
- наличие альтернативной версии официального сайта института в сети 

«Интернет» для слабовидящих; 
- весь необходимый для изучения материал, согласно учебному плану 

(в том числе, для обучающихся по индивидуальным учебным планам) 
предоставляется в электроном виде на диске. 

- индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую 

помощь; 
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- обеспечение возможности выпуска альтернативных форматов 
печатных материалов (крупный шрифт или аудиофайлы); 

- обеспечение доступа обучающегося, являющегося слепым и 
использующего собаку-проводника, к зданию института. 

2) для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
- наличие микрофонов и звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования (аудиоколонки); 
3) для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих 

нарушения опорно-двигательного аппарата, материально-технические 
условия должны обеспечивать возможность беспрепятственного доступа 
обучающихся в учебные помещения, столовые, туалетные и другие 
помещения организации, а также пребывания в указанных помещениях 
(наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов и других 
приспособлений). 

Перед началом прохождения практики могут проводиться 
консультативные занятия, позволяющие студентам с ограниченными 
возможностями адаптироваться к учебному процессу. 

В процессе прохождения практики преподавательскому составу 
рекомендуется использование социально-активных и рефлексивных методов 
обучения, технологий социокультурной реабилитации с целью оказания 
помощи обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в 
установлении полноценных межличностных отношений с другими 
обучающихся, создании комфортного психологического климата в учебной 
группе. 

Особенности проведения текущей и промежуточной аттестации по 
практике для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
устанавливаются с учетом индивидуальных психофизических особенностей 
(устно, письменно на бумаге, письменно на компьютере, в форме 
тестирования и другое). При необходимости предоставляется 
дополнительное время для подготовки ответа на защите отчета по практике. 
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