
Гlрилолсегrие
к I I рикiL]у N4 и ни cT.epcTI]a здраIjоохрансl I иrI

Российской Федерации
oт 30 июня 2016г. N'r435rr

f,o1,oBop N 1l
об tlрl,аllизаIlIли lIp:lк.гpltIecl{op-l tttl/{I,ot.OBItIl trбу.lаlоtцl.tхся,

з 2l кл I() ч а е м ы li м elK/ty о б р а з tl ll i1.I-cJl ь l l 0 l-:t

ll пледлt l(I{llcKo й tlpг,alt l,tзаrцлl eii

г.Маха.lкала
(Mecтo заклIоче}lия договора)

1. Сторогrы в соотI]е,l.ствии
IJза],Iмн ые обя:заr.ел ьс,гва по :

"25 " мlztр,га 202 l г.
(дата заклrоrlеrtия логовора)

Частное профессио[IаJIьIlое образовательtIое учреждение кМедиtlигtсttий коrlJIс.лжименИ Баtшларова>, осуII{ествJIяIопlая образоватйопуп' /]ея.гельнос'ь на осI.1оIJаLIииЛицеFIзиИ от "20" мая 2015 г. N 8107, выдаlrной Министерством образованиrI и наукиРесltублиКи /{агестан, в JlиlJе {иректора Сулеймановой Фатима,г Махмудовrrы.действуtоtrlей(го) Ila осllоваIIии Устава, (доr,.. - ОргатлизациrI, осушIес.'влrIюrцаяобразова,гельнуЮ 7_цеяtтельность), с одной с,горо[Iы, и 1-ocy.l(al]cT.l]c[IHoe бtollxceTtroeуIIрежllенИе РеспУбликИ fJагестаН "РеспублИканский периtlаr-альгlыЙ цеЕl'р).осуIцес,I,вILIюIлаJI медицинOКуlо (фармаilевтl4LIескуrсl) деяr,елl)FIость Htl осн()l]аlIииJIиt(еlIзии о,r 2].12.2017 N9 Ло-05-0З-0017]5, Bblltiгlrioй МиlrистсрстI]оN4 зllравоохраIIеFIиrIРесltублики /{агесr,ан, в лице l'.ltzlBгtot-tl BpaLIa Оспцанова IIизама lllаl,уrrаевичit.
21еЙСr'ВУtОШiей(ГО) rIa осtIоваlIии Ус.гагза (.,,tiir,.. - Организация. осуLI]ес],влrIюlц;lrl
леятеJIьностЬ в сфере охранЫ :з7_1оровья), с другой c,I,.potIbi, coBMeOl,FIO имеtlуеiчIыеС,горогlы, в соответствии со ста.l.ьей 8) Федераrо,*Ьiо законаот29декабря 20l2 r.. N 27з-ФЗ "об образованИи В Российской Федераrl2ц'' заклк).Iили насr.ояшlий ,Щоговор о
rI и)tссJIеду}ощем:

I. Гlредпlе,г !огсltзорil

с усJIоl]иями настоящего f{oгoBopa IIриним€lIот гtа себя

организации и проведениIо практической п()/]го.говltи лиI{, пол)/чilюш{их срелнееМедицинское образование иJlи cpe/l'ee фармацевт,иLIесi(ое образование либо высIлееме/lицинское образование иjIи I]ьJсшее iРuрrurl.пrическое образоrзание. а ,гакже
llоlIолrIи,гельIIое гrрофессиОIlilJlьIlое обра,зовttгll,tе (да'lrее - Обу.lillurrlиеся) <З>l()сущес,l ljJIсниI() l] paNIKEtx гtр;tltt,ll.rескоЙ [Iоlll.оl.овI(и обу.titttlIцихся п,tедицинсttой
/(еяl,еJIьIl()сl,и iIсдаl,огI4Llескиi\4и И lliIУLlIII)lми рабо1,1tиками ()1lгaui"ru,t"". осуtllес.,.I]JIяttlI'(ейобllазоваr,еJIьiI)/к) l{ея,геJIl)lIос.l,L. tl]\,1еIоцiими сс.рl,ифика,г cIleI{иilJI14cr.a "rtибо свилс1елl,с,гво обaI( tipc] (и таци и с ll eIiI.{ tlJ I и cTil (:ia:ree - рttбо.l.гr и rt l,t ),2, ГIрак,l,tl,tесl<ая lIолl,о,говt(а обу,tаюlцихся в ptlMKax IIасl-ояttlегсt /{оговоllаОрган и:])/е],ся Сторогiам и tI а безвозпл езлгtой ос rtо вс.

II, Ус;tовияr орl.аIiизtIции
подготовки

и tlроведения IIрактиtlеской
обучаtющихся

з, I1ракти,tеСкая подr,О,l,овка обучающихся ()суш{ествлrIется гIо сJlедуiощим виl,lаN,I



деrt,ге.]IьлIости, ука:]анным в I1рило>lсеIlиях к лиl{еFtзии о.г 27.12,2017 Л9 JIО-05-0з-00l775
медици нской организации

_ 4, Срок прак,гическоЙ гIодготовки обучаtош(ихся l] соо1ве.гс.гвии с учgýlIым IIланом()lll,:tttизации, осуlцест,в.гlяlощсй обрtrзоватеJIьtIую лея,геJtьпость: З-4 го/]tl l] зависимости o,I.
l]еал и зуеN,l о й образовател ь гt ой проl.рам ]vI ы.

5, Колllчес,гво обучаtощихся atra,,]our,"a,,.,

tIeJloBe](;

tro З 1.02.0] Jlечебное цqло, ,,"алифи,саrдия - фе,"uй 30 ue,"oue,,;
(наимеl-л ование профессии/спецruлuчrо.rЙl.i -,p*i.n"oподготовки/дополtlите,rьной профессиона-пьной программы)
6, ГIеречень работников, осуtцес,гвляIоIцих медицинскуrо деrI,..еJlьlIос.гь в pa'K.lxпрактиLlесt<ой ttоJlготовки обучil}ощихсrI, соI,ласуется Сторонай" 

" ",,r,r,",I.ся 
I]еоl,ъепlлlемойLlас,гь}о IIастоrIIцего flоговора (ttрилtожсrlие N 1).

7. Рабо,l,н1,1tсtа ocylцec,Il]JIrlI()1. ]vIcJ1l4IlиHcl(yIO ilerl.гeJILiIOcTl, I] pal]Vl(ax llрiitс.ги.tесltойIl()/lготовI(и обучаtоirlихся t] со()1,t]ет,стt]ии с IIорялl(tl]чlи ока:Jal}lия lчlсдиLlI{r]сltой ltclMclll1и и IIatocIJоI]e стz}lIдартоl] меди ци нсI<ой помсltци.
11орядоlt участиЯ каждогО рirбtlгtlиttа В ОкчLЗаilии меllициIlской поNIоlци, I]KJIlOLittrtконi(ре,l,ный вид поручаемой ему рitботы, вl.{ды и коJIиllест1]о выполняемых ме/_циL(иLlских

I]N4eц,laTeJtbcl,B, режим работы, огlре/(еJlяется Ст,орсlIIами доIIолнитеJIьltыN,l сOгJlitшеIIием кllастоящему flor-oBopy и доволится Орt,апизацией, осуществJlяtоll1ей образова.геJIы{ую
деrIтельность) ло сведения работника под роспись.

8, IIрак,ги'lескаЯ подготов*а обучаlоrr{ихся проl]одится I] помеlilеIlтлях ОргаlIизаI{ии,осуiJlес,гl]ЛяIоtцей деятельноСr,ь в сфере охраны :]доровья, леречень которых соl.ласус.гсяСt,ороttirми и яtsJIяе,I,сrI неоl-ъемлемой частью Fiас,гояIлего !оговора (приltоllсеtlие N 2),9, Перечегtь пlел1,1циrIской техllики (обору;tоваrIияt), исiIоJIь,]ус]\,Iоl,о fi,t.орогtамlисовмесl,нО, согJIасуе'гся Сr,орtlt]ами и ,lвJlясl,ся [lеотъемлемоt)l часl.t,to rtас,гояIl(его ,Щоt.сtвора(прилохtение N 3).
l0, Г[опlсiiiения и N,'едиL{инсI(ая техiIика (Обору,,tоваltие), указанIIые l} гIриJI())I(еItи'х NN 2 и З к tlастоlttцему flоговору, JIекарствеI'ные 

''регtаlРаТI)I, расхоllIIые N,Iаl.ериilJIы Ll иныемаl,ериаJIьItые заIIitсы (да;rее - ипlуrrlесr,во) испоJIьзу}о,гсЯ работltиками Сторон иобучаrощимисrl l] соответствии с условиями i]астоящеl.о f{огсlвора. Расхолы [ia co/{ep)ItalllиeимуIllес,гва I]eceT Орг,анизаtlия, осуLl{еС,гtsJIrIIоIцаЯ деrI,геJIьI{ос,r,ь в сфере oxpzrцLI з/.lоровья.

Ill. Ilзаимtl;дейс,гвие c.I.opolI

l l, ОргаltlIзilцIlя, осу1-11есl,t]JlяIощаrI образоват,еJIьIIую.г{ся,l,еJIьrIос,гt," оСlязуе.гся:
l 1.1. Ilазгrачить руI(оВоди.I,еJIя гlраtк,глIческсlй ttоllt.сl,гоt]ки обу,t;iкlulихсяl, ксl,t.tlрый:орга}ни:]у9'I, участие обу,lаtоlliихсЯ в l]ыполLIениИ опре/{еJIеIIIIL]х виl]ов рztбот.связапных с булущей профессиональгtой дея,геJIьностыо;
оlt€tзываеТ ме,голичеСкую помоII1Ь обl"tаtсlщимсЯ при tsыполllениI,I оllреl(еJIеFIFlых ви/]оl]

рабсl,г, связанIIыХ с будущей про(lессиона',t ьной деятельllос.гьIо;
осущесl,вJIяет KoHTpoJ]b и Llесет персоналыlую oTj]e"t.c].BeнHocl ь завыгIоJIIlяемых обу.Iалощимисяl оllределе}llIых l]ид{оВ рабо,г, свrIзанных спрофессиона:tьной /{еяl.ельностьIо:
I'IeCeT OTt]el'C'I'BetliIOC'i'b СОВМеС'ГtlО С ОТI]е]'С'I'веI{ным рабоr,никоп,t оргаllизации,осуtl.tесl,I]Jtяltоrrlей деrl,гсJIьtIОс,гl, i} c(lepc ()xl]allILI '}/{оl]оIjья, за tlровс/lеIIие IIрак.гичесttойпо/{готовI(и и соблtодtегtие обучitttlIIlllмI,IсrI l.t llабоl,ttикамлt IIpi-lBllJl lII)().I,иl]оlI(llltitргIойбезсlllасttосl,и, Ilрiit]иJi охраllЫ l p)1,{it. ,l,cxIl1,1l(LI 

безtltrасttос-t и ll саниl.iiрIIо-
эI] идем иоJlог,и Llеоких прави Jl и ги I,иеI] и Llесl(их 

I Iор]\4ail.и вов.
l 1,2, Сообrtlиr,t, ОргаНизации, осущес,I,I]JIяlощей деятельнОсть в сфере с)храIlы здоровьrl

2
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булушrей



сtsе/{еIIиЯ о руковоли,геJIе праt(,гиLIеской llодt,о,l,овI(и обучаlоrцихсrl, I]I(,rlIOtIarl дол)I(IlОс'ГI).
фамилию, ип4я, отчество (при налиLIии).

1 1.3. При смене руководиТеля практической полготоt]кИ Обу.lдлlu(ихся или изменениисведегtий о fIeM сообшцать об э',ом Организаrции, осуtцествляющей /lеrlтельность I] с(-,ереохраны здоровья.
1 1,4, !опускать к практиLtеской под.отовке обучittощихся. yclleшIlo проUlедшихнеобходимую теоретиtIескую полготовку' имеюtцих практиLlеские наtsыки )/частиrI в()ка]],1нии медициrrскоЙ помощи грilж/{аFIам, в 

'ом 
LIисле приобреr,еI{FIые на модеJlях(сипlуляr'орах) про(lессиоLIаJ]ЬIlой Дея'ге.lIьIIосl,и, и (и-гrи) в (lармацеtз-I,и.tесt<ой l{ея,геjlьliос.гии проl_LIе/{пIих IIре/(вариl,еJli)ные и IIериоliиLtеские ме/{I-]LlиlIсI(ие осмотl]ы I] IIорялке,ycl,zl}lol]JIeI]IIO j\,I закоlIоlltll eJIl)cl.t]oM в с(lсрс охраllы ,],)(()pOBbrl.

l 1,5, l Iри осущес'вJlении рабоilrиками меi{ицl.tнской деrI,'.еJIьнос'и l] pai'I(axIlраI(тиLlеСкой подгОтоI]I(И обу,lаlощихся t(оlll,ролировать IlаJlиLlие и cp.t( дейс,гtзия у Ilихсерr,ификата специалисr,а либо свиде,гельсr,ва об аккредитации специаJIIjста.
1 1.б. обеспечивать выполlIение обу.таlоrцrr"aо и работtlиками:
условий эксплуатаЦии совмес,гIIо используемого Сторонами имуIцсс,гва;праl]иЛ l]i]утренliегО трудовоГО расгIорriдка, ycTaнoBJleHLlO1.o lз Организации.осуществ'яtощей деятельность в сфере охраIJы здоровья;
правиJI t]рот,иl]оllотсарной безопасности, правИл охраны ,гру.г{а, .гехники безопitсtlос,rии саiIитарно-эlll.{демиологических гIравиJI и I-игиениtIеоких нормаl.иI]ов,
l1 .7 . обеспечить rIерtвглаIпеFIие рабо,гникеtми И обу.iпрU]имисrI сведений.сосl,авляIощих врачебгrую r,айну. I-1 персоIIаJIЬIJI)Iх /(arIHI)IX, с.l.alвUlих и]\,l известIILIмI4 гIрI.1

I l paK,I,LI LIec lco й подготОвttе обу.tдю Lцихсrl,
l 1,8. Рассмil,гривtll,ь llре/_(сl,авлеllIIуtо p)/KoBolll4,1.e;remt ()рr.tllIизаllии, осуш{ес.гtsJtяrошlейдея'еJIыlос,l,ь в c(lepe охраIIы :]дlороl]l,я, информаrlиIо о кLlчсс,I.вс мед14IlиlIской tlомоll{и.оказанtlой рабоr,никами, в том tlисJIе llРИ уrl2gl-ии обучаlощихсrl, с(lормирсlвalнtIук) IloрезультатаМ KOIlTpojlrl KaLlec.i.Ba и безоttаснос.l.И медицинсtсой дея,гсJlьIJости <б>, иt lри [lимать соо,Itsе1-0.1.вуюIцие меры.
i 1,9, оказывать методичеспУЧ 

" 
н.lуLlно-коLlсуJlьтатиl]tlую помощь Оргаt1,Iизitции,осуlцествлятоrцеЙ деятельность в сфере охраны здоровья, в проведеltии когt(lерегiций,,rекций, семинароВ, мастер-классов, иl{ьiх мероIIриrll,ий, гlаправJIеIlIIых IJa IloBLIUIeHиetсtзttли(lикаi(ии медиLlинскиХ работltиtсОв, il ,гаlк)I(е 

разрабоr,ки и BtIelцpcHI4rI r] IIpaKT'.IKycol I]cM енных ct lособов проф и:rак,I,ики. i (иtll.нос,ги ки и JleLI.I] ия.
I2, ОргаrrИзаци,I, осуп{ес1,1]JIяl()шая дся'ельность rз сфсрс охрtlllы:]/ЦОРОl]I)rI, обяtзустсяl:l2,1, FIазrrаLlи,гЬ Jlицо, оl,ве,гс,1,1]енное за организациIо и rlроведение llрtlк,I.иLIескойllо/{готовКи обучаюЩихся, И сообщи,гь Организации, осушlес,гtз:tяtощей образова,геJIьIlуlоде,Iтельнос'ь сведения об указанном лиlIе, включая доJI}кнос'ь, фамилик), имя, о.гчес.гtsо(при наличии).
12,2, ПрИ смене Jlица, о,'ветс,1,1lеНLlого за оргаIIизаI{ИIо и 

'роведение 
практичесlсойlIOlIt,O',.,I]Kи обу,121191,{ихс,I, иjIи I,tl]MeHe[II4l,] свеllеttий о нем сообtllа,гь об э.гсtмt Организации.осуLI{есl,IjJlякrшlеt:i сlбразовit.геJ]ьIlуIо леrll.еJl LtI осl-ь.

l2,3, Созrtttl]аl,гL усJIов1,IЯ дJlя IIpoxo)KlleIILlrl прак,l,иLIесlсой ltодго'овltи обу.lаюIцихся,пllсllусмаl,р14l]i.l()tцие tlриобреr,сгlие lIрак,l,иLIесl(их I-IiiBLiI(oB lз объепtе, позIJоJIяIоiцемобучаtощимсяl IJыполня1,I) оlIре/iеJIеtIные виr(ы рабо.г, свя:]анные с булуirlей
гt росРессl,tО нал ьн ой дея,геJl bHoc,I.bIo.

12,4, ОсуЩестI]Jtя'Ь l(онтролЬ за соотl]е'с'виеМ обучаюrrlихся требовtliILIям. указанIIымt] пуtlltте 1 1.4 настоящего {ог.овора.
l2,5, !о'уска'ь на усJIоl]иrlх IIilс,гояlцеt,о flогоl]ора к осуlLIесll]ле[IиI() мtелицигtсtсойдея,геJrьности рабо.ников при наличии сер,i,ификата специаJIис.га либо свидетеJIьс.гва обаккредитации специалис.га.
12,б, ПреДос,IавитЬ ОрганизаЦии, осуш{ествляIо.цей образовательнук) деятел],FIосl,ь,lIPilBo ПоЛЬЗоВанИЯ иМУп{есl'вом, необходимьJм для органиauu"" прuпr".,Ёa,,ой по.г{го,rовки

з



обучаrошlИхся, С соблюдегtИем услоtзиЙ, усl,аIIовЛенIIыХ lIyHKToM 1 1,7 нас.гоящего f (ot.oBopa.
l2.7, CBoeBpeMeHLIo и

coI]]\4ecl,tlO используемого
Деяl,еJI bl l ос,гь, им 1zlцg91,13i1.

осу[t(есl,вrtя Io ttцей

обу.rаюшlегсlся от
фармацевти.tесttой

KaLIecTBeLIHo l]ьiполнят,ь работы llo peMOI.ITy и 0бслуживаI{и}о
с ()рганизацией, осуш{есl,вJIltкlltlеЙ образоватеJIьну}о

12,8. обеспеtlИТI) бе:lопасные )/словия пракl,иIlесttой подiготОtзltи обу.1;1}ощихся и труда
работ,t-tиttОв Организации, осушlес,1,1]Jlяюlllей образова'I'еJli,I]УIо дея1ельность.

12,9. обеСпеtIиватЬ уLIастие работ.lrиксlll и обу.1;1ющихся ts окilзaltIии мlедиtlиllсltойt
ll()мощи граI(даilам.

l 2, i 0, обес'е,lиВать доIlуск обучаlопlихся к учзg'l,иIо в оl(азаllии ме/IициIIской пo'lotrlti
при согласии tIациента или его законного представи.геля.

12,11, ИнформиРоватЬ рукоtsодителя Организации, осущестl]ляtоrцей
обра:зовательнуЮ деятельнОсть, о качестве медицинской помоrци граж/lаI.rам, оказывitемой
рабо,гниками, l] том числе при участии обучалош{ихся, вклIоLI|trl резуJlь,l,tll.ы I(оIIтроля и
Irадзора в с(lере здравоохранениrI.

12.12. Проволиr,ь сIIеLlиАJIьIIуlо ()t(eIII(y ус.lIоtзий Tpy/la в о1.IIоtI]еItии рабо.tих i\4ес.г,
ИСIlОJ]LЗ)/еМых IIl]и осllцlga-,-пr,сlIиl.j Ilрill(.ги.tесlссtil llоIlI.0,гоRl(1,1 обу.tакltllllхся. и cOtlCtttlal,r,
руl(оl]о/lиl,еJltо ()ргаltlизаlIии, осуIllес,гl]Jlяtttlttцей обра,зtlвttt,еJlьIIую.liеrI'l'еJIl)lI()с,t.ь. об усJIоt]иrIх
I,р)/да и ,l,ребоваrlиях охраны груl{а tta рttбо.tем мес,ге.

13, Оргаrrизtttlия, осуш-tестI]ляIоtlttlrl образова,геJIьlIую деrI,IеJIьIIоСl'l,, ИМеС'г гIраi]о:
1З,1, ЗагIРашиватЬ в Оргаllи:Зации, осущесl,I]Jtяlошlей деятельность в сфере охраны

здоровья, информациlо о пракТической l]олготовItе обучаtlсlщихсrI, I] том LIисле о каLlес,гве иобъеме оказанной граждаI{ам медицинсItой ltомощи работниками и (или) при участииобучаttltцихсяl.
lЗ,2, fiогrуска,гь llirботгtиков Орг,анизаLiии, осуlцес1,1]ляlощсй дея.гельносl,ь Ij сфере

охранЫ здороtsья, l( гlедагоI,и,lеской дсятельности 1] соответсl,вии с прикal:]ом Мигrистерс,r.Ьа
з/]равоохРанеIlи,] РоссийскОй Федерации o,1, l0 сеrrтября 201З г, N 637rl ''Об yTBcplnrl.n""
i-Iорялка догIуска к ilелаi,оги,tеской ЛеЯl'еJII)lIосl,и по обрzL'оваr,ельлIыi\4 гIрогрilммtlм I]ысU]сI.о
Ме/{Иl{ИНСItОГО ОбРаЗОВаIlИrI ИJiИ l]ЫСl]lеГО фарпrацев],иtlесltоt,о образоtrп,,п,о _пибо cpe21lIet-oмедицинского обра,зоваt,tи,l илИ среllrrего (ltiрмаrlев,l,ическогО образовitttияt. il -гallt)I(с

дополни,IеJIь}lыМ про(lессr,rональtlыl\4 llрограм]чIilм дJtя лиLl, имеIощих высttlее образоваtltие
л ибо сре2lглее про(lессионаJtьl]ое образоваFI ие''

14, ОрганизаlIия, осущес'1]лrliошiаlя дсяl,сJlьIIосl,ь в ctilepe охраIIы здороt]ья, имеет
IlpaBo:

l4, l ' ЗагIрашива,гь /{оку]\4еII1,ы об образоваttиi,t работ,гlиков, а TaK)I(e свсl{е}Iия о
lIре/iвари,l,ельIlьiх 14 lIерио.|fических мелициIIсI(их OcМol,pax обучаlошlихся и работttиков.14,2, l Ie допускtlтЬ к меl{иц1-1tlсt<ой /{еrIтеJIьIIосl,и pitСlo,t,tlиttolз, l]e иN,IеIощих
сl]и/(е],ельсr,ва об аккре/lи,гации сllециt,lJI1.1с,l,al иJIи сертифиrtатzi специаJIис.га.

l4.З. I-Ie ;ltопускать lc рабо,ге LIa мс,циLlиIlском оборуловаIiии Jlиll, lIe llN,lеl()tцих
cIIel lиальFIой гtсlдt-о.гсlвки.

\4.4. Ходаr,айствовать пере/] рукоt]одителем Орг.анизttции,
образова,гельнуIо деятеJIьI-Iость, об о].с.гранении работ.l,tикt-t и (или)
осуUlео1,1]ления и (или) уLIастия I] осущестI]лении медиLlинск оЙ или
l1еrIтель1,Iости.

14,5, Y,Tac,BoBaTb В Науrlц9-практическиХ конфереltци:tх, других мероlIр14ятиrIх
Орr,аrrизаЦии, осуш(еств:rяtощеЙ обра:зоватеJIьную деrIтельнос.гь, а .гакже в разработке ивIIе/{реIIии в прак,гику совреN,lеrI}{ых сгtilсtlбоtl про(lиrlактl.ки. /{иаI,IIос,гики. JIеtIеIIиrI и
рсаб r.r.; t l.t,t,att1 l,t t.t .

1!. [рок дейсr вия /]{оI.оt]орд

1 5. I Iас,гоящий ffоговор вcTyllaeT
и сll оJI l l eil и я Сторонам и об.яза.l.еJlbc.1.1],

4

в сиJlу llocJle eI,0 полписtчlия и дцейс.гвует.Jiо полного



V. От,ветственность Сторон

_ 16, Стороны несу' огветственность за неисllоJIнение иJIи I]еl{адле)кащсе испол'ениеобязательств по настоящему !оговору в соответствии с законода.геJlьством РоссийскойФедерации.

VI. Особые условия

I7, lJce спорl)I, во,]FIикаIоlцие ме)кJIу С,гtlрtlttttмI4 по lIacl-orlllic1\4y llоговору.рtlзрсIUаrо,гсЯ (J,гilроllами в IIоря/lке. yc,l,ilIlOIJJIcIlIl()]vI зt1l(()IJо/(а,геJlьс.гвоiи l)occl.tt.jс:койФедерации.
18. I-1астояший flоговор cocTal]Jleн l] двух

одинакоt]ую юридиLIескуtо силу.
экземплярalх, i(а)l(дый и:з l<о,горых имеет

Lltiстгiое професси oI Iальttое
учреждение кМедицинский
Башларова>

(полное наименование)
Алрес: I'Д, г. Махачкала,пр.А.Сулrirrrа. l0
км

3670 l 0

Дирек,гор Сулейманова Фатимат
Махм)rдовrrа

(наимеIrован ие должгlос.r.и, (lа
о,гtIество (при rtали.t

VlI. Место н.]хождения и реквизи,гы Сторогl

образоваr,еJlьttое
коJIледж иN,Iени

г'осударственное бкlдлtстttое учреждеFIие
Ресгtублики flaгec,r.att'' РесгIубли Kztllc кий
перинатальный цеtl.гр>

(t tcl.;t ttoe l Ittl.tшлегlовсtние)

A;tpec: 36] 02], Республика fltiгесr.аtt,
l,. Маха.lкала, уJL Дхме,ltа Маг.опле2lоtза, д. 2

(rrаименоВани е должFIости, (lам и.ltияl, и мя,
отчесl.во (при наличии))ия, имя,

р:\

L\
у,I

t
}

с

WФý,



Приложение N l

к,Щоговору N l 1 об 0рганизации
п рilкти LIеской поllготtl вttи обуqпц1l l(LI х ся,

зtlI(JI Io LIаемого ]чlе)I(л)/ образо ва.ге:r ь t t о й
и медицигlской оргаttизаl{ией

Перечеrtь
работниltОв, осущесТвляющих в рa}мкаХ практиLIеской полго.говки

обучаюпдихся медицинскую деятелыtость

IJаи пденование структурного
IIолразделения Оргагl и:]аци и.

осуLцес,гl] jlя ttlll (ей

обра:lоватсJiI)IlуIо

леятельносl.ь

наименование
t lрофесси и/сгtеL1 и a..,rbl l ост

l,t/t l atl 1lil tз.l t с t t иrl

l lоllI,о,говl(14/,, (()l IoJl l l I.1.t,eJt t,

t tой гrро(lессиоrtzutLttой

программlы

Фамилия.
иfuIя, отtIес,гво

рабо,t,гt l.t tca

реквизитт,t

серr,ификата

cI Iel tиаJI1.1 с,гit .lt ибо
сtsи/lс,i,сJ I l,c,t,Ba об

аккреJtt{l аLlии

сгlеllиаJlисl,ii

Част,гl ое l rрофесс иоI Iальное образо ва.геJI bFIoe

у чреж/iеl l и е кМ еди цигt ски й коJlлед)it 1.I м eI l и
Башларова>

(llo.;rHoe rtаимеtlоваtlие)
Адрес: I'Д, г. Махачкала, гrр. А. Сулr.аrlа, 10
к]\,1

зб70 l 0

!ирекr,ор Сулейманова Фатима.г М

Г'осу:tарс,гвеЁI н ое бtодхtс,ггt ое yLIpeж/.{eH и е
респуб.llики flагестаtt "ресгlублlиканский
пери натаJlьгr ый центр>

(I lo:tHoe rtаименование)
Алрес : 367 02], Республика f{агестаr;,
г. Маха.lкtiла, уJL Дхмеда Маl.оме/{оtза, ,,t. 2

(наимеlrо Bal Iие долrt(ности, фапти.il и яt, ип,lяl,
(наименование доJlж]lосl.и, фами
о,гчестtsо (при наличии))

,хмудоtsFIа

, иN,Iя,

при LI и))

х;,
AJý

(/ý

lч

\ч
\-

6



ГIри;tохtение N 2
к Щоговору N 1 1 об организации

праt(тиrIеской подготовlси обу.l;iющихся,
заклюtlаемого межлу образовательгtой

и медиtIинской оргалlизацией

ГIере.tегt ь
помеlцений Оргагrизации, осуtllес,t,l]"цrtIоll{ей ilся,ге:lьIIос.I-ь rз с(lере
0храны з/{ороl]ьrl. ис]Iользуемых дJtrt орl,rlllизаlillи lIрall{т.иLtссttой

IIo/lгol-o вItи обучаюt ци xcrl

СlторонЫ подтверI(ДаIо,г, что гIомещения Организации, осушlествлякlшlей деяl.ельностьВ ССРеРе ОХРаIIЫ З/-lОРОВЬrl. lIаХОдя,Iся t] IIа/-UIе)кащем сосl,о янии и соо].l]еl.с,I,вую.I усл()IJI4rlr\4IIас,гояtIIeI,o /]о1.oвора.

LIacтHcle лрофессиональtIое образовательное
учреждение <медицигtский колледж имени
Баш.llарова>

Адрес; I'Д, .. Махачкала, пр, А. Cy:tr.aHa, l0 км
зб70 l 0

Махмудовна
ия, имя.

Г'осударствеIlное бюд>ке.I-r t ое уlIреждеl I и е
республики !агестан''ресгtублиtсанский
перинатальный центр>

( гtо-ltгtсlе tlаименован ие)
Алрес: з67027 , Республика f{al-ec-t-:ttt"
l. МахачкаJIil. 1z11. Ахпlеда Магсlмtеlltltlа. ,'i. 2

Iiование дол)(lI осl.и, (lами;tиrt, имя,

Ilаимен ован ие структурI-1ого
подразделения Оргаriизации.

осущесl,вJIятощей образовательную
деятельность, оргаtIизующего

практичесl(ую поllготовl(у обучаtошдихся

Неtименование IIомещеII иrI

Орг,аrr изации, осуществляttсlrцей

деяl,еJIы{ость в сфере охраны
здоровья

ГI.;lоща/Iь

гtомещенl,tя. м2

LIecтBo (при ttiuiи )
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[Iриложение N З

к Щоговору Nl 1 об 0рганизации
ll рi}к],и ческо й по2lготil Btc и обучаlощи хся,

закл}оLIаемоl,о N,Iежду образова.r.ел bl tой
и мели LlиIIсttоti орr,агIизацисй

11еречень
медиL{иlлской t,ехниttи (оборудов ания), испоJIьзуемоI.о

Сторонами совмес.гно

Наименование медицинской техники (оборудования) Itоли.tество

Стороны подтвер)tда}от, ч,го медиtlинская техI{ика (оборудование) находI4.I.ся l]
технически исправ}Iом рабочем сос,гояI{ии.

LIacTttoe профессиОнаJIьIlое образоваr,еJlьlIое I'осуларс,гllеIlFIое бIодrкет,tttlе ytIpe)I(l]elIиe

УLIРе)К/iение кМедици1-1скиЙ коллелж име1-Iи [)есгlублики ,Щагесr,алt "Ресrlубликанский
Баtшларовау llериllатаJtьttый rцентр>

(полное наименование)
Адрес: I'Д, г, N4ахачкала, пр. А. Сул-гаI,tzl, ]0 км
з670 l 0

[lодllись

(полное наипlенование)
Адрсс: З6]027 , РесгIубrlика ffаг,ест,ан.
г, Maxa.tKaJIa, yJl. Ахп,tсла Маl,оiчtедltlва. /{. 2

ие доrl}ttнос,ги, (lам и;l иri, имrI,

во (lrри Ilалиr{и

fiирекT,ор С
(rrаи


